PROTOKÓŁ KONTROLI 
Zakres Kontroli: zgodność z obowiązującymi przepisami w sprawie wypoczynku dzieci i młodzieży
Kontrola przeprowadzana na wniosek ……………………………………………………………………………………………………………………………..
Kontrola we współpracy z*:  a) Państwową Inspekcją Sanitarną  b) Komendą Powiatową (Miejską) Państwowej Straży Pożarnej c)inne………………………………
Właściwe zakreślić*
Nazwa lub imię i nazwisko organizatora wypoczynku  
……………………………………..…………………………………………………………………………………………………………………………………………………..Adres siedziby lub adres zamieszkania organizatora wypoczynku 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..Imię i nazwisko kierownika wypoczynku oraz jego adres zamieszkania
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..Imię, nazwisko i stanowisko służbowe osoby przeprowadzającej kontrolę

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

Czas trwania wypoczynku: od dnia …………………….……………… do dnia…………………………………………………………………………………
Lokalizacja wypoczynku (miejscowość i dokładny adres)…………………………………………………………………………………………………..
Liczba: 
a) uczestników wypoczynku..............................................b) kadry wypoczynku czyli:
wychowawców wypoczynku……………………………… ratowników……………….……………. opieka medyczna……………………………….
i inni (wymienić)………………………………………………………………………………………………………………………….……………………………..........
W polu TAK lub NIE należy wstawić znak X przy danym punkcie/podpunkcie/ „-‘’.
	
	Numer zgłoszenia wypoczynku umieszczonego w bazie wypoczynku …………………………………………………………………..


	
	1. Kierownik posiada kwalifikacje do pełnienia funkcji kierownika wypoczynku czyli:
a) nie był karany za przestępstwo umyślne zgodnie z art. 92p ust. 1 pkt 1 ustawy o systemie oświaty
b) posiada informację z Krajowego Rejestru Karnego o niekaralności za przestępstwo oraz informacja jest z ostatnich 12 miesięcy
lub

jest zatrudniony na podstawie przepisów, które przewidują warunek niekaralności za przestępstwo umyślne i złożył w formie pisemnej oświadczenie o niekarności za przestępstwa o których mowa w art. 92p ust. 1 pkt 1ustawy o systemie oświaty

	TAK
	NIE
	Wykaz nieprawidłowości: wraz z określeniem ich zakresu, przyczyn i skutków oraz wskazaniem osób odpowiedzialnych za ich powstanie (należy podać imię, nazwisko i funkcję takiej osoby) 

	
	
	
	
	

	
	c) ukończył 18 lat i posiada co najmniej wykształcenie średnie
d) posiada co najmniej 3 letnie doświadczenie w wykonywaniu zadań dydaktyczno-wychowawczych lub opiekuńczo-wychowawczych – uzyskane w okresie ostatnich 15 lat
e) ukończyła kurs na kierownika wypoczynku 
chyba że: 
zajmuje stanowisko kierownicze w szkołach lub placówkach 
lub
jest instruktorem harcerskim w stopniu co najmniej podharcmistrza bądź równoważnym
2. Kierownik dysponuje kopiami dokumentów, które potwierdzają: jego kwalifikacje; kwalifikacje wychowawców oraz innych osób należących do kadry wypoczynku (w tym o niekaralności kierownika i wychowawców).

	TAK
	NIE
	Wykaz nieprawidłowości: wraz z określeniem ich zakresu, przyczyn i skutków oraz wskazaniem osób odpowiedzialnych za ich powstanie (należy podać imię, nazwisko i funkcję takiej osoby)

	
	
	
	
	

	
	Każdy wychowawca posiada kwalifikacje do pełnienia funkcji wychowawcy wypoczynku czyli:

a) nie był karany za przestępstwo umyślne zgodnie z art. 92p ust. 1 pkt 1 ustawy o systemie oświaty

b) posiada informację z Krajowego Rejestru Karnego o niekaralności za przestępstwo oraz informacja jest z ostatnich 12 miesięcy
lub
jest zatrudniony na podstawie przepisów, które przewidują warunek niekaralności za przestępstwo umyślne i złożył w formie pisemnej oświadczenie o niekarności za przestępstwa o których mowa w art. 92p ust. 1 pkt 1ustawy o systemie oświaty

c) ukończyła 18 lat i posiada co najmniej wykształcenie średnie

d) ukończyła kurs na wychowawcę wypoczynku chyba że:
jest nauczycielem
lub

osobą pracującą z dziećmi w placówkach wsparcia dziennego lub placówkach opiekuńczo-wychowawczych i posiada właściwe wykształcenie do wykonywania 
tej pracy

lub

jest instruktorem harcerskim w stopniu co najmniej przewodnika lub równoważnym
lub

uzyskał tytuł trenera / instruktora sportu przed 23 sierpnia 2013 r.
	TAK
	NIE
	Wykaz nieprawidłowości: wraz z określeniem ich zakresu, przyczyn i skutków oraz wskazaniem osób odpowiedzialnych za ich powstanie (należy podać imię, nazwisko i funkcję takiej osoby)

	
	
	
	
	

	
	Liczba wychowawców wypoczynku jest odpowiednia do liczby uczestników wypoczynku (1 wychowawca  na 20 uczestników, natomiast w przypadku dzieci poniżej 10 roku życia lub grupy mieszanej 1 opiekun na 15 uczestników)
	TAK
	NIE
	Wykaz nieprawidłowości: wraz z określeniem ich zakresu, przyczyn i skutków oraz wskazaniem osób odpowiedzialnych za ich powstanie (należy podać imię, nazwisko i funkcję takiej osoby)

	
	
	
	
	

	
	Osoby prowadzące zajęcia podczas wypoczynku spełniają następujące warunki:
- mają ukończone 18 lat

- posiadają co najmniej wykształcenie średnie

- posiadają wiedzę, doświadczenie i umiejętności niezbędne do realizowanych zajęć.
	TAK
	NIE
	Wykaz nieprawidłowości: wraz z określeniem ich zakresu, przyczyn i skutków oraz wskazaniem osób odpowiedzialnych za ich powstanie (należy podać imię, nazwisko i funkcję takiej osoby)

	
	
	
	
	

	
	Organizator zapewnił dostęp do opieki medycznej:
a) w ramach świadczeń opieki zdrowotnej udzielanych na zasadach określonych w ustawie o świadczeniach opieki zdrowotnej
lub

b) na podstawie umowy zawartej z lekarzem, pielęgniarką lub ratownikiem medycznym
	TAK
	NIE
	Wykaz nieprawidłowości: wraz z określeniem ich zakresu, przyczyn i skutków oraz wskazaniem osób odpowiedzialnych za ich powstanie (należy podać imię, nazwisko i funkcję takiej osoby)

	
	
	
	
	

	
	W wypoczynku uczestniczą dzieci lub młodzież niepełnosprawna.
Jeśli tak, to:
a) w wypoczynku uczestniczy maksymalnie 2 uczestników niepełnosprawnych lub przewlekle chorych w grupie pozostającej pod opieką jednego wychowawcy wypoczynku zgodnie z § 4 ust. 1 i ust. 2 rozporządzenia w sprawie wypoczynku dzieci i młodzieży
b) wypoczynek jest zorganizowany wyłącznie dla dzieci niepełnosprawnych lub przewlekle chorych zaś liczba wychowawców jest zgodna z § 4 ust. 3 rozporządzenia w sprawie wypoczynku dzieci i młodzieży

	
	
	

	
	Uczestnicy wypoczynku korzystają z wyznaczonych kąpielisk pod opieką wychowawcy i przynajmniej jednego ratownika z odpowiednimi kwalifikacjami.
Program wypoczynku i zajęcia są dostosowane do wieku, zainteresowań i potrzeb uczestników, ich stanu zdrowia, sprawności fizycznej i umiejętności.
	
	
	

	
	1. Kierownik posiada karty kwalifikacyjne uczestników  wypoczynku, której wzór jest zgodny z załącznikiem nr 6 do rozporządzenia w sprawie wypoczynku dzieci i młodzieży.
2. Wychowawca prowadzi dziennik zajęć podczas trwającego wypoczynku, który jest zgodny ze wzorem określonym w załączniku nr 5 do rozporządzenia w sprawie wypoczynku dzieci i młodzieży.

3. Organizator zapewnił bezpieczne i higieniczne warunki wypoczynku zgodnie z art. 92c ust. 2 pkt 1 ustawy oraz § 5 ust. 1 pkt 6 rozporządzenia w sprawie wypoczynku dzieci i młodzieży

	
	
	

	
	Kierownik wypoczynku:
a) opracował plan pracy oraz rozkład dnia podczas wypoczynku

b) ustalił i przydzielił szczegółowy zakres czynności poszczególnym członkom kadry wychowawców

c) 

- sprawuje kontrolę nad realizacją obowiązków przez kadrę wypoczynku ,

- zapewnia uczestnikom wypoczynku właściwą opiekę od momentu przejęcia ich od rodziców do czasu ponownego przekazania rodzicom a w przypadku pełnoletnich uczestników wypoczynku – z miejsca i do miejsca zbiórek wyznaczonych przez organizatora
- zapewnia zróżnicowaną dietę uczestnikom wypoczynku

- nadzoruje realizację programu

- dokonał podziału uczniów na grupy

- nie łączy obowiązków kierownika z wychowawcą

- wychowawcy zapoznali się ze swoimi obowiązkami wynikającymi z § 5 ust. 2 rozporządzenia w sprawie wypoczynku dzieci i młodzieży

	TAK
	NIE
	Wykaz nieprawidłowości: wraz z określeniem ich zakresu, przyczyn i skutków oraz wskazaniem osób odpowiedzialnych za ich powstanie (należy podać imię, nazwisko i funkcję takiej osoby)

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


Wykaz innych nieprawidłowości: wraz z określeniem ich zakresu, przyczyn i skutków oraz wskazaniem osób odpowiedzialnych za ich powstanie (należy podać imię, nazwisko i funkcję takiej osoby)
Uwagi i spostrzeżenia kontrolującego:
1. Organizatorowi, kierownikowi wypoczynku lub osobie upoważnionej przysługuje prawo do zgłoszenia pisemnych umotywowanych zastrzeżeń do ustaleń zawartych w protokole kontroli w terminie 7 dni od dnia jego otrzymania. 
2. Organizatorowi, kierownikowi wypoczynku lub osobie upoważnionej przysługuje prawo odmowy podpisania sporządzonego protokołu kontroli, kontrolujący odnotowuje ten fakt w niniejszym arkuszu kontroli.

Miejsce przeprowadzonej kontroli:


………………………………………………………………


Data rozpoczęcia i zakończenia czynności 
kontrolnych przez wizytatora




………………………………………………………………..

……………………………………………………….                                                …………………………………………………………………..
(data i czytelny podpis organizatora,
(czytelny podpis wizytatora wraz z pieczątką 
kierownika wypoczynku lub osoby 
służbową)
upoważnionej)

Ustawa z 7 września 1991 r. o systemie oświaty (tekst jedn.: Dz. U. 2015 r. poz. 2156 z późn. zm.) oraz Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej 
z dnia 30 marca 2016 r. w sprawie wypoczynku dla dzieci i młodzieży (Dz. U. 2016 r. poz. 452).

