KONFERENCJA DLA DYREKTOROW
PRZEDSZKOLI, SZKOL. 1 PLACOWEK

Jelenia Gora - 27 sierpnia 2018 r.
Walbrzych - 28 sierpnia 2018 r.
Legnica - 29 sierpnia 2018 r.
Wroctaw - 30 sierpnia 2018 r.



Podsumowanie nadzoru pedagogicznego
i iInnych zadan realizowanych

przez Dolnoslaskiego Kuratora Oswiaty
w roku szkolnym 2017/2018



STATYSTYKI



Ogolna liczba szkol w wojewodztwie dolnoslaskim
w latach 2011/2012 - 2017/2018

3400 -

3301

3300 - 3272
3233
3199
3200 4 3185 3190
3100 -
3000 -
2898
2900 -
2800 -
2700 -
2600 T T T T T T 1

2011/2012 2012/2013 2013/2014 2014/2015 2015/2016 2016/2017 2017/2018




3500

3000

2500

2000

1500

1000

500

Liczba szkol w latach 2014/2015 - 2017/2018
(z podzialem na publiczne i niepubliczne)

3301

2296

1005

¥ ogélem M publiczne

3233

2014/2015

niepubliczne

3190

2015/2016

2898

1974

924

2016/2017

2017/2018



Szkoly dolnoslaskie w latach 2015/2016 - 2017/2018
(wedlug typow)
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Szkoly dolnoslaskie w roku 2017/2018
wedlug typow (z podzialem na publiczne i niepubliczne)
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Ogolna liczba placowek w wojewodztwie
dolnoslaskim w latach 2014/2015 - 201//2018
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Liczba placowek w latach 2014/2015 - 201//2018
(z podzialem na publiczne i niepubliczne)
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Placowki dolnoslaskie w roku szkolnym 2017/2018
(wedlug rodzajow)

placowki o$wiatowo-wychowawcze (palace mlodziezy, MDK, 31 57
miedzyszkolne osrodki sportowe, ogniska pracy pozaszKkolnej) 26
229
placowki ksztalcenia praktycznego, ustawicznego, ODIDZ - 37
192
89
PPP, poradnie specjalistyczne - 48
41
MOS, MOW, specjalne osrodki: wychowawcze, szkolno- 58 76
wychowawcze, rewalidacyjno-wychowawcze E
placowki zapewniajace opieke i wychowanie w okresie pobierania 41 61
nauki poza miejscem zamieszkania (bursy, DWD), internat m
53
placowki doskonalenia nauczycieli n
34
20
biblioteki pedagogiczne N 20
0
0 50 100 150 200 250

ogolem mpubliczne mniepubliczne



Whioski o opini¢ Dolnoslaskiego Kuratora Oswiaty
dotyczace zmian w sieci publicznych szkol i placowek

rok szkolny 2013/2014 | 2014/2015 | 2015/2016 | 2016/2017 | 2017/2018
likwidacje 65 79 56 44, 31
przeksztalcenia 2 3 10 46 29
ogélem 6/ 82 66 90 60




Opiniowanie spelniania wymogow art. 14 ust. 3
ustawy Prawo oswiatowe przez szkoly niepubliczne

Whnioski sktadane przez osoby prowadzace - 90, w tym

wnioski o0 nadanie uprawnien szkoly publicznej z dniem rozpoczecia dziatalnosci - 36,

wnioski w zwigzku ze zmiang w danych zgloszonych do ewidencji - 54.

Liczba wydanych postanowien (opinia pozytywna) - 49.

Liczba wydanych postanowien (opinia negatywna) - 0.

Whnioski pozostawione bez rozpoznania - 34.

Sprawy niewymagajace opinii DKO (przestano informacje wnioskodawcy) - 5.
Wycofano dokumentacje - 2.



Opiniowanie arkuszy organizacji
szkol i placowek
na rok szkolny 2018/2019



Arkusze organizacji - organy prowadzace

Liczba Liczba Procent
Rodzaj Liczba organéw, Liczba arkuszy, arkuszy,
organu organow  z ktorych  szkol/ ktore Roznica  ktore
prowadzacegoprowadzacych splynely placowek wplynely wplynely
arkusze do DKO do DKO
Powiat 30 30 1166 1159 7 99,40%
Gmina 165 165 1265 1264 1 99,92%
Marszaltek .
Wojewodztwa 1 1 63 63 0 100,00%
organ inny 95 90 108 96 12 88,89%
niz JST

Razem 291 286 2602 2582 20 99,23%



Arkusze organizacjl - zastrzezenia

Procent  Liczbaopinii Procent opinii

Typ szkoly/ Liczba szkoél/ Liczba opinii opinii bez  zawieraiacveh zawieraiacveh
rodzaj placowki placowek bez zastrzezen P . wierajacy wierajacy
zastrzezen zastrzezenia zastrzezenia
Przedszkola 490 145 29.59% 345 70,41%
Sl ely poak e 1187 297 25.02% 890 74,98%
i gimnazja
Szkoly 626 145 23.16% 481 76,84%
ponadgimnazjalne
CKU, CKP, ODiDZ 45 24 53,33% 21 46,6 7%
MOW, MOS, SOSW, ) .
SOW. ORW 73 35 47,95% 38 52,05%
Poradnie
psychologiczno- 71 37 52.11% 34 47 89%
pedagogiczne, biblioteki
pedagogiczne
Inne placowki 89 46 51,69% 43 48,31%

Razem 2581 729 28,24% 1852 71,76%



Arkusze organizacji - nieprawidlowosci
(braki formalne)

Brak danych, o ktorych mowa w § 17 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej

W

sprawie szczegotowej organizacji publicznych szkot 1 publicznych przedszkoli,

W szczegolnosci okreslenia:

>

>

YV VY

YV V V V

liczby nauczycieli, o ktorych mowa w art. 9d ust. 8 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. -
Karta Nauczyciela, w podziale na stopnie awansu zawodowego,

liczby pracownikow ogélem, w tym pracownikow zajmujacych stanowiska
kierownicze oraz liczby etatow przeliczeniowych tych pracownikow,

liczby uczniéw W poszczegolnych oddziatach,
czasu pracy przedszkola lub poszczegolnych oddziatow,

ogolnej liczby godzin zaje¢ oddziatow przedszkolnych z zakresu pomocy
psychologiczno-pedagogicznej finansowanych ze srodkéw przydzielonych przez organ
prowadzacy, realizowanych w szczegdlnosci przez pedagoga, psychologa, logopede
I innych nauczycieli,

tygodniowego wymiaru godzin zaje¢¢ rewalidacyjnych dla uczniéw niepelnosprawnych,
wymiaru i przeznaczenia godzin do dyspozycji dyrektora szkoty,

liczby uczniow korzystajacych z opieki swietlicowej,

liczby godzin pracy biblioteki szkolnej.



Arkusze organizacji - nieprawidlowosci
(przedszkola)

Brak okreslenia wieku dzieci w oddziatach przedszkolnych nie pozwalal na
ustalenie tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i1 opiekunczych, prowadzonych bezposrednio z wychowankami
oraz wymiaru godzin ponadwymiarowych nauczyciela.

Brak okreslenia wieku dzieci w oddziatach przedszkolnych nie pozwalat na
ustalenie, czy czas prowadzonych zaje¢ religii oraz zaje¢ przygotowujacych dzieci
do poslugiwania si¢ jezykiem obcym nowozytnym (zaj¢¢ jezyka obcego
nowozytnego) W oddzialach przedszkolnych jest dostosowany do mozliwosci
rozwojowych dzieci.

Niezaplanowanie (w grupie 3-4 latkéw) jezyka obcego nowozytnego.

Do ustalenia etatu nauczycieli przyjmowano niewlasciwa liczbe godzin
obowiazkowego wymiaru zaje¢ dydaktycznych w przedszkolu.



Arkusze organizacji - nieprawidlowosci
(szkolne plany nauczania)

Brak informacji o liczbie tygodni ,,przeliczeniowych”, na podstawie ktérych
ustalano minimalny wymiar godzin na danym etapie edukacyjnym (w planach
nauczania oddziatow realizujacych ,,stare ramowki”).

t.aczenie ,,stare] ramowki” z ,,nowg”.

Zaplanowanie mniejsze] niz minimalna liczby godzin zaje¢ edukacyjnych
w calym cyklu nauczania.

Zaplanowanie tygodniowej liczby godzin w poszczegdlnych klasach niezgodnie
z ramowymi planami nauczania (lub sposob przedstawienia informacji
uniemozliwiat stwierdzenie, czy zachowany zostat tygodniowy wymiar godzin
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych w poszczegdlnych klasach).

Uzywanie niewlasciwych nazw przedmiotow.

Przydzial godzin do dyspozycji dyrektora niegodny z przepisami
(W szczegdlnosci z ,,nowym” rozporzadzeniem MEN z 28 marca 2017 r.
w sprawie ramowych planéw nauczania dla publicznych szkot).



Arkusze organizacji - nieprawidlowosci
(szkolne plany nauczania)

Sposéb przedstawienia informacji uniemozliwial stwierdzenie, czy zachowano
minimalny wymiar godzin obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych ksztalcenia
zawodowego teoretycznego oraz zawodowego praktycznego (w planach
nauczania oddzialéw technikum i zasadniczej szkoty zawodowej).

Zaplanowanie wymiaru godzin ksztalcenia zawodowego teoretycznego
| zawodowego praktycznego, realizowanego w trzyletnim okresie nauczania,
niezgodnie z ramowym planem nauczania dla branzowej szkoty
| stopnia.

Zaplanowanie realizacji przedmiotow W zakresie rozszerzonym niezgodnie
z przepisami prawa (w planach nauczania oddziatlow liceum
ogo6lnoksztatcacego), np. matematyka, jezyk polski, jezyk obcy nowozytny od
klasy drugiej, zamiast od klasy pierwszej.

Niezaplanowanie zaje¢ z zakresu doradztwa zawodowego.

Brak liczby ucznibw w szkotach specjalnych z podzialem na
niepelnoprawnosci.

Niezaplanowanie zaje¢ swietlicowych w szkotach specjalnych.



Arkusze organizacji - nieprawidlowosci
(kwalifikacje nauczycieli, przydzial zajec)

Niezgodnos¢ przydzialu zaje¢ nauczycielom z wymaganymi kwalifikacjami lub
brak danych umozliwiajacych ocene kwalifikacji, w tym posiadania przygotowania
pedagogicznego.

Przydzielanie dyrektorom 1 wicedyrektorom godzin ponadwymiarowych
(niezgodne z art. 42 ust. 6a ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela).
Niezgodnos$¢ ,,znizek” kadry Kierowniczej z uchwatami organu prowadzacego.

W wykazach kadry pedagogicznej brak informacji, czy nauczyciele przedmiotow
zawodowych zostali zatrudnieni za zgoda organu prowadzacego (taka informacja
utatwia sprawdzenie, czy przydzielono poszczegolne zajecia zgodnie
z kwalifikacjami).



Nauczyciele w dolnoslaskich szkolach i placowkach

Mliczba M etaty
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Nauczyciele w dolnoslaskich szkolach i placowkach
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Nauczyciele w dolnoslaskich szkolach i placowkach
(wedlug stopni awansu zawodowego)

m dyplomowany = mianowany = kontraktowy ™ stazysta
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Awans zawodowy

Postepowania kwalifikacyjne
na stopien nauczyciela dyplomowanego

rok szkolny 2014/2015 2015/2016 2016/2017 2017/2018
liczba wnioskow
zlozonych 1042 1048 1075 1098
ogolem
o
pozytywnie 992 1011 1050 (stan na

22VI111 2018 1.)




Z.gody na zatrudnienie nauczycieli/osob nieposiadajacych
kwalifikacji wydane przez Dolnoslaskiego Kuratora Oswiaty

liczba
wydanych zgod

2014/2015

2015/2016

2016/2017

2017/2018

art. 10 ust. 9
Karty Nauczyciela

538

530

427

694

art. 7 ust. 1a
ustawy
0 systemie
oswiaty/
art. 15 ustawy
Prawo oSwiatowe

77

107

129

171

wydane zgody
ogolem

615

637

556

865

odmowa wydania
zgody

11

107
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Oferty pracy dla nauczycieli
(na podstawie zgloszen dyrektorow szkol i placowek)

B [iczba ofert w bazie Kuratorium Oswiaty we Wroctawiu:

4205

B /glaszanie ofert, dostepnosc:

ogloszenia.kuratorium.wroclaw.pl/praca-dla-nauczycieli/




Z.gody na prowadzenie Kursow
wydane przez Dolnoslaskiego Kuratora Oswiaty

) Liczba Liczba osob, ktore
Rodzaj kursu . .
kursow ukonczyly kursy

kwalifikacyjny:

= zarzadzanie oswiatg 2 140

= wczesne nauczanie jezyka obcego

(angielskiego)
dla wychowawcow wypoczynku 58 794
dla kierownikow wypoczynku 39 128




Zatwierdzone przez Dolnoslaskiego Kuratora Oswiaty
programy kurséow pedagogicznych
dla instruktorow praktycznej nauki zawodu

Liczba kursow
przeprowadzonych
na podstawie
zatwierdzonych
programow

Liczba zatwierdzonych Liczba oséb, ktore

programow ukonczyly kursy

1 26 274




Akredytacje

= Akredytacje przyznawane placowkom doskonalenia nauczycieli:
liczba ztozonych wnioskow - 1,
liczba wydanych decyzji administracyjnych o przyznaniu akredytacji - O.

= Akredytacje przyznawane placowkom 1 osrodkom prowadzacym
ksztatcenie ustawiczne w formach pozaszkolnych:

liczba ztozonych wnioskow - 1,
liczba wydanych decyzji administracyjnych o przyznaniu akredytacji - O,
w toku - 1.

Decyzje Dolnoslaskiego Kuratora Oswiaty o zmianach w zakresie przyznanych akredytacji - O



Granty Dolnoslaskiego Kuratora Oswiaty Liczba
realizowane w 2017/2018 uczestnikéw
Wplyw indywidualizacji pracy z uczniem o zréznicowanych potrzebach
edukacyjnych na efektywnos¢ procesu nauczania 1 uczenia sig. 1027
(warsztaty, 12 godzin)
Tancowaty dwa Michaty, czyli dwa roczniki w jednej klasie - rozwigzania 83
metodyczne | programowe. (szkolenie, 6 godzin)
Dolnoslaska Sie¢ Wspierania Uzdolnien szansg rozwoju ucznia.
; : 100

(szkolenie, 16 godzin)
Wspotpraca nauczyciela z rodzicami w oparciu o ogdlnopolski program 50
,.Szkota dla rodzicow 1 wychowawcow”. (warsztaty, 60 godzin)
Szachy - gra wspierajaca rozwo6j ucznia. (szkolenie, 9 godzin) 60
Uwzglednienie nowoczesnych metod 1 form pracy profilaktycznej
w aspekcie uzaleznien, samobdjstw 1 depresji. Promowanie zdrowego stylu 108
zycia - podnoszenie kondycji psychicznej i fizycznej. (szkolenie, 14 godzin)
Podniesienie umiejetnosci 1 kompetencji w zakresie nauczania
programowania w edukacji formalnej na wszystkich poziomach 126
edukacyjnych. (warsztaty, 18 godzin)
,»Szkota dla rodzicow 1 wychowawcow” cz. I - Budowanie relacji dorosty -

: : 40
dziecko. (warsztaty, 125 godzin)
,,Przez Kresy do niepodlegtosci” - warsztaty historyczne. 20

(szkolenie wyjazdowe, 6 dni)




Ocena pracy dyrektora szkoly lub placowki,
odwolania od oceny pracy i oceny dorobku zawodowego nauczyciela

= Whnioski o ocene pracy dyrektora — 168

= Ustalone oceny:
wyrozniajaca — 124
dobra — 20
w toku — 24

W okresie sprawozdawczym wptynat 1 wniosek o ponowne ustalenie oceny
(ustalono ocen¢ wyrdzniajaca)

= (Qdwolanie od oceny pracy nauczyciela - 3

utrzymanie oceny - 1 (dobra)
podwyzszenie oceny - 2 (z dobrej do wyrdzniajacej)

= (Qdwolanie od oceny dorobku zawodowego nauczyciela - 2

w toku - 2



Dyrektorzy szkol 1 placowek
w roku szkolnym 2017/2018

202 konkursy na stanowisko dyrektora

6 postgpowan dotyczacych zawarcia porozumienia
organOw prowadzacych z DKO z w sprawie powierzenia
stanowiska dyrektora szkoty lub placowki, w tym:

w 1 przypadku zawarto porozumienie,

w 1 nie zawarto porozumienia,

w 4 przypadkach uzgodnienia w toku.



Whnioski 0 medale, odznaczenia, nagrody - 2018 r.

303
Medal KEN
742
- - 393
Medal za Dlugoletnia Shuzbe 207
Krzyz Zashigi
Nagroda MEN
405
Nagroda DKO 376
92
0 100 200 300 400 500 600 700 800

MW ogdtem ™ przekazanych do zaopiniowania Komisji © zaopiniowanych pozytywnie M przyznanych



Bledy formalne popelniane przez wnioskodawcow
skladajacych wnioski o przyznanie medalu
lub odznaczenia panstwowego

niewlasciwy formularz wniosku/ poszczegolne strony wniosku
Z r6znych formularzy,

niewypetnienie wszystkich rubryk/ btedne wypetnienie rubryk
(imiona rodzicow, specjalnos¢, nr PESEL...),

brak pieczatki nagldéwkowej, brak pieczatki I/ lub podpisu dyrektora,
podpis dyrektora w miejscu przeznaczonym na podpis DKO,

brak informacji o opinii RP, opinii Rady Szkoty,

brak ogdlnego stazu pracy/ brak stazu pracy pedagogicznej/ staz
pracy niezgodny ze stazem Wymaganym na dany stopien medalu,

wydruk wniosku na dwoch/ trzech kartkach zamiast na jednej
dwustronnie,

wpisywanie niewlasciwej podstawy prawnej,
brak zalacznikow.



Bledy formalne popelniane przez wnioskodawcow
skladajacych wnioski o Nagrode MEN i DKO

brak opinii RP w formie zatacznika do wniosku,
brak podpisu i pieczatki przewodniczacego RP na opinii RP,
brak pelnej daty wystawienia oceny i uogolnienia oceny,

btedy w datach na opinii RP i wniosku — ocena pracy dokonana po zatwierdzeniu
wniosku przez RP,

wskazanie oceny dorobku zawodowego zamiast oceny pracy,

wydruk wniosku na dwoch/ trzech odrebnych kartkach zamiast na jednej
dwustronnie,

brak miejsca urodzenia,
brak podpisu I pieczatki dyrektora szkoty/placéwki na wniosku,

ztozenie jednego egzemplarza wniosku o przyznanie Nagrody MEN zamiast
wymaganych dwoch egzemplarzy,

brak zalacznikéw do wniosku/ dotaczenie zatacznikow do jednego egzemplarza
wniosku 0 przyznanie Nagrody MEN zamiast do dwoéch,

brak stosownego upowaznienia W przypadku nicobecnosci dyrektora i podpisania
whniosku przez wicedyrektora.



Liczba uczniow w dolnoslaskich szkotach
| przedszkolach w latach 2014/2015 - 2017/2018

® ogolem = dzieci i mlodziez ~ dorosli
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GALA OLIMPIJCZYKA 2018

= Liczba ucznidow zgtoszonych przez dyrektorow szkot
do udziatu w uroczystosci prezentujacej osiggniecia
mtodych Dolnoslazakow - 658.

= Podczas Gali wyrdzniono:

> 114 laureatow olimpiad przedmiotowych, tematycznych
| Interdyscyplinarnych (w tym miedzynarodowych),

> 23 wybitnych sportowcow, cztonkow kadry narodowe;j
Juniorow.




Z.dolni Dolnoslazacy
w roku szkolnym 2017/2018

Stypendium
Prezesa Rady Ministrow

na rok szkolny
2017/2018

uzyskato 249

uczniow szkot

Stypendium ponadgimnazjalnych.
Prezesa Rady Ministrow




Z.dolni Dolnoslazacy
w roku szkolnym 2017/2018

- Stypendium
& Ministra Edukacji Narodowej

w roku szkolnym 2017/2018

uzyskato 33 uczniow.

e Obecnie, do Ministerstwa Edukacji Narodowej,

| przestano 195 wnioskow o stypendium
(pozytywnie zaopiniowanych przez
Dolnoslgskiego Kuratora Oswiaty).


https:/www.youtube.com/embed/W1OoCwuySuM/allowfullscreen
https:/www.youtube.com/embed/W1OoCwuySuM/allowfullscreen

Dolnoslaskie Konkursy 2017/2018 - @ ¢

XVI11 edycja konkursu ,,zDolny Slazak Gimnazjalista”
XV edycja konkursu ,,zDolny Slazaczek”
= 53 155 uczniow
= 1029 szkot:
» 407 gimnazja

» 622 szkoty podstawowe



Konkursy ,,zDolny Slazak Gimnazjalista”
i ,,zDolny Slazaczek”

= 286 ucznidow uzyskato tytul laureata:
> ,,zDolny Slazak Gimnazjalista” - 159
> ,.zDolny Slazaczek” - 127



VIII Dolnoslaska Gala Talentow

= 140 uczniow
n 117 szkot:

> 5 uczniow szkot

podstawowych

» 14 uczniOw gimnazjow

> 51 uczniow szkot
ponadgimnazjalnych




Nagroda Dolnoslgskiego Kuratora Oswiaty
,,Orzel Dolnoslaski” w roku szkolnym 2017/2018
|_aureat konkursu
Michal Kosmecki

uczen I Liceum Ogolnoksztalcacego im. Tadeusza KoSciuszki w Legnicy

Finalisci konkursu
Jakub Famulski

uczen Liceum Ogolnoksztatcgcego Nr XIV 1m. Polonii Belgijskie; we Wroctawiu

Karol Knapinski
uczen Liceum Ogolnoksztatcacego nr I1I im. Adama Mickiewicza we Wroctawiu
Barttomiej Kierunczyk
uczen I Liceum Ogolnoksztatcgcego im. Bolestawa Krzywoustego w Glogowie

Tomistaw Pranic

uczen II Liceum Ogolnoksztalcacego im. Janusza Korczaka w Bolestawcu



SKARGI
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Tematyka skarg

metody wychowawcze nauczycieli GGG 21
sprawy wychowawcze uczniow [N 10
BHPi odszkodowania (takze wypadki dzieci) [N 9
tok nauczania (m.in. ocenianie) [N 8
postawa etyczna nauczycieli I 7
stosunek pracy (zatrudnienie,zwolnienie,ocenapracy) B 2

inne I 43

50



Sposob rozpatrzenia skarg
zasadne lub czeSciowo zasadne [ 50
bezzasadne NN 16
pozostawiono bez rozpoznania N 16
w trakcie rozpatrywania I 8
brak mozliwosci rozpatrzenia/brak kompetencjiKO Bl 5
przekazane do rozpatrzenia zgodnie z wlasciwoscia M 5

wycofane przezskarzacych 0



Wszczete postepowania wyjasniajace przez Rzecznika
Dyscyplinarnego przy Wojewodzie Dolnoslaskim
w roku szkolnym 2017/2018

Whioski
O WszGzRele 2014/2015 | 2015/2016 | 2016/2017 | 2017/2018

postgpowania
wyjasniajacego

ogbdlem 67 66 45 42

przekazane

do Komisji 23 24 15 21

Dyscyplinarnej

umorzone 37 32 28 19

w toku 7 10 2 2




Wyniki pracy Komisji Dyscyplinarnej dla Nauczycieli
przy Wojewodzie Dolnoslaskim w roku szkolnym 2017/2018

= Wszczecie postepowania dyscyplinarnego - 21 spraw.
= Kontynuacja postepowania dyscyplinarnego z ub. lat - 11 spraw.
= Sprawy zakonczone - 21, w tym
> orzeczenia Komisji Dyscyplinarnej - 20:
nagana z ostrzezeniem - 12,

zwolnienie z pracy z zakazem przyjmowania ukaranego w zawodzie
nauczycielskim w okresie 3 lat od ukarania - 1,

wydalenie z zawodu nauczycielskiego (réwnoznaczne z zakazem przyjmowania
ukaranego do pracy w zawodzie nauczycielskim) - 1,

uniewinnienie - 3,
odmowa wszczecia postepowania dyscyplinarnego - 1,
umorzenie postepowania dyscyplinarnego - 2;

> postanowienie Komisji Dyscyplinarnej w zwigzku z zazaleniem na
postanowienie Rzecznika Dyscyplinarnego o umorzeniu postepowania
wyjasniajacego - 1.



EWALUACJA



Ewaluacja
1 wrzesnia 2017 r. - 31 sierpnia 2018 r.

194 ewaluacje problemowe

164 30

w szkotach/ placowkach w zespotach szkot/
samodzielnych placowek




Ewaluacja

PRZEDSZKOLA

Mocne strony

Slabe strony

realizujg podstawe programowa
wychowania przedszkolnego

Z wykorzystaniem zalecanych
warunkow 1 sposobow jej realizacii,

podejmuja skuteczne dziatania
profilaktyczne i wychowawcze
wzmacniajgce wsrod dzieci poczucie
bezpieczenstwa fizycznego

| emocjonalnego.

podczas codziennych zajec rzadko
ksztaltowana jest umiejetnosé
eksperymentowania,

monitorowanie i analiza prowadzonych
dziatan profilaktycznych

1 wychowawczych nie zawsze odbywa si¢
W sposoOb systemowy 1 we wspolpracy

Z rodzicami,

wyniki prowadzonych analiz osiggniec¢
dzieci nie zawsze wptywaja na
indywidualizacj¢ nauczania.




Ewaluacja

SZKOLY PODSTAWOWE, LICEA OGOLNOKSZTAELCACE, TECHNIKA,
SZKOLY POLICEALNE

Mocne strony

Slabe strony

systematycznie prowadzg diagnoz¢ potrzeb
1 mozliwosci uczniow,

przestrzegajg obwigzujacych w szkole
zasad oceniania,

zapoznaja ucznidw z celami lekcji,

angazujg nauczycieli do wspotpracy,

m.in. w zakresie rozwigzywania
probleméw dydaktyczno-wychowawczych
oraz doskonalenia metod i form pracy,

tworzg atmosfere sprzyjajacq uczeniu sie,
wspierajg uczniow w trudnych sytuacjach,

prowadza badania wewnetrzne 1 analizujg

ich wyniki,

w niedostatecznym stopniu umozliwia si¢
uczniom 1 stuchaczom wptyw na sposob
organizacji i przebieg procesu edukacyjnego,

w liceach ogo6lnoksztatcacych czgsto stosuje sig
metody podajace,

wnioski formutowane na podstawie wynikow
egzaminOw zewngetrznych sg na poziomie duzej
ogodlnosci 1 rzadko odnoszg si¢ do oceny
skutecznosci dziatan wdrazanych przez
nauczycieli,

dziatania podejmowane na skutek wnioskow
formutowanych na podstawie wynikow
egzamindw zewnetrznych rzadko przektadajg
si¢ na poprawe jakosci nauczania,

zaangazowanie nauczycieli liceow
ogodlnoksztatcacych w prace zespotowa
nie ma charakteru powszechnego,




Ewaluacja

SZKOLY PODSTAWOWE, LICEA OGOLNOKSZTAELCACE, TECHNIKA,
SZKOLY POLICEALNE

Mocne strony

Stabe strony

analizujg osiggni¢cia uczniow,

wykorzystuja wnioski wynikajgce

z analizy wynikow badan wewnetrznych

1 egzamindw zewnetrznych do planowania
procesow edukacyjnych,

planujg prace pod katem zaspokojenia
potrzeb stuchaczy, szczegdlnie
dotyczacych zdania egzaminow
potwierdzajacych kwalifikacje

W zawodzie, z wykorzystaniem dobrze
wyposazonych pracowni w sprzet
multimedialny oraz w pomoce 1 srodki

dydaktyczne.

nie jest powszechne wykorzystywanie
wynikow badan zewngtrznych
prowadzonych na zlecenie innych instytucji
niz szkota,

w szkotach ponadgimnazjalnych pojawiaja
si¢ (epizodycznie) niewlasciwe relacje
miedzy uczniami 1 nauczycielami,

nauczyciele rzadko tworzg warunki do
uczenia si¢ uczniow od siebie nawzajem
oraz do podeyjmowania wlasnych decyzji
dotyczacych uczenia si¢ na lekcji,

w szkotach policealnych powszechnie
wystepuje niska frekwencja na zajeciach,

nauczyciele szkot policealnych powszechnie
wskazuja na zaniedbania edukacyjne
stuchaczy z poprzednich etapéw ksztalcenia.




Ewaluacja

CKU, CKP, ODIDZ

Mocne strony

Slabe strony

prowadza badania wewnetrzne,

CKP monitoruje wyniki egzaminow
zewngetrznych, wypracowuje adekwatne
1 uzyteczne dziatania do dalszej pracy

z uczniami, co przektada si¢ na wysokie
wyniki osiggane przez uczniow na
egzaminach zewnetrznych z wigkszosci
kwalifikacji.

nauczyciele placowek na zajeciach
rzadko nawigzuja do doswiadczen
pozaszkolnych oraz wydarzen

w Polsce 1na swiecie,

nauczyciele ODIDZ nie formutujg
wnioskow 1 rekomendacji z analiz
wynikow egzaminow zewnetrznych.




Ewaluacja

MOW, MOS, SOSW

Mocne strony

Slabe strony

uwzgledniaja potrzeby rozwojowe
| mozliwosci wychowankow

w planowaniu i realizacji procesu
edukacyjno - terapeutycznego,

tworza przestrzen do efektywnego
wykorzystania czasu, rozwoju
zainteresowan wychowankow oraz
zdobycia kwalifikacji zawodowych,

podejmuja dziatania wptywajace na
pozytywng atmosfere, poczucie
bezpieczenstwa, wtasciwe relacje
interpersonalne oraz rozwo0j integracji
spoteczne] wychowankow.

u niektorych wychowankow wystepuja
zachowania nieakceptowane przez
innych wychowankow 1 pracownikow,
przejawiajgce si¢ najczesciej agresja
stowna,

nie wszyscy wychowankowie respektuja
normy spoteczne.




Rekomendacje

W celu podniesienia jakosci pracy szkot 1 placowek
zaplanowa¢ na rok szkolny 2018/2019 przeprowadzenie

zewnetrzne] ewaluacji problemowe] w zakresie wymagan
dotyczacych:

= organizacji procesOw edukacyjnych,
= Indywidualizacji nauczania,

= uwzgledniania wnioskow z analizy wynikow egzaminow
zewnetrznych oraz badan wewngtrznych 1 zewnetrznych,

= zarzadzania szkolg lub placowka.



Rekomendacje

Uwzgledni¢ w tematyce grantow Dolnoslgskiego Kuratora Oswiaty:

angazowanie rodzicow W planowanie 1 monitorowanie dziatan
wychowawczych 1 profilaktycznych prowadzonych w przedszkolach,

stosowanie metod aktywizujacych w pracy z milodziezg szkot
ponadpodstawowych 1 ponadgimnazjalnych,

angazowanie uczniow W organizowanie procesu edukacyjnego,

wykorzystanie wynikow badan wewnetrznych 1 zewngtrznych
do podniesienia jakosci pracy szkoty lub placowka.



KONTROLE
PLANOWE



Zaplanowano

175 kontrole
(4 tematy)

Przeprowadzono
175 kontroli
(100% planu)



Tematy kontroli planowych

Liczba

Lp przeprowadzonych/
w roku szkolnym 2017/2018 A T
Ocena prawidlowosci wspotpracy publicznych
1. poradni psychologiczno-pedagogicznych 48
z przedszkolami 1 szkotamu.
Ocena prawidlowosci realizacji zadan szkot
5 1 przedszkoli w zakresie organizacji nauki jezyka 10
' mniejszosci narodowej, etnicznej 1 je¢zyka
regionalnego oraz wtasnej historii 1 kultury.
Zgodnos¢ z przepisami prawa przeprowadzania
3. | postepowania rekrutacyjnego do przedszkoli na rok 51
szkolny 2018/2019
Ocena prawidlowosci zapewnienia warunkow
4 | 1organizacji ksztalcenia uczniow niepetnosprawnych 66

w szkotach ogolnodostepnych.




Wyniki kontroli planowych
wskaznik (%) szkol, ktorym wydano zalecenia
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Kontrolanr 1
Ocena prawidlowosci wspolpracy publicznych
poradni psychologiczno-pedagogicznych
z przedszkolami i szkolami

= Kontrola objeto:
48 publicznych poradni psychologiczno-pedagogicznych.

= W wyniku kontroli nie stwierdzono nieprawidiowosci -

nie wydano zalecen.



Kontrola nr 1

Liczba przedszkoli, szkot, placowek wspotpracujgcych z poradniami
psychologiczno-pedagogicznymis:

> przedszkola - 806 (88,18%)

> szkoly - 1293 (92,49%)

> placowki - 161 (94,7%).
Liczba dzieci i mlodziezy objetych wsparciem poradni psychologiczno-
pedagogicznych: 135 808.
Liczba przedszkoli, szkot, placowek, ktorym poradnie psychologiczno-
pedagogiczne udzielity wsparcia m. in. w zakresie udzielania 1 organizowania
pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz opracowania i realizowania
indywidualnych programow edukacyjno-terapeutycznych (IPET): 1 929.
Liczba nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych, specjalistow, ktorym
poradnie psychologiczno-pedagogiczne udzielity wsparcia merytorycznego:
14 472.

Wspolpracujace z poradniami przedszkola, szkoly placowki rzadko wnioskuja
0 udzial pracownikéw poradni w spotkaniach zespoléw dokonujacych
wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania ucznia oraz
opracowujacych IPET.



Kontrola nr 2
Ocena prawidlowosci realizacji zadan szkol 1 przedszkoli
w zakresie organizacji nauki jezyka mniejszosci
narodowej, etnicznej i jezyka regionalnego oraz wlasnej
historii I kultury.
= Kontrola objeto:

10 publicznych I niepublicznych przedszkoli 1 szkot.

= W wyniku kontroli wydano 3 zalecenia w zakresie
zorganizowania szkoty zgodnie z art. 2 1 19 ustawy
Z dnia 6 stycznia 2005 r. o mniejszosciach narodowych
| etnicznych oraz jezyku regionalnym, tj. objecia nauka jezyka
mniejszosci harodowej, etnicznej lub jezyka regionalnego
ucznidéw posiadajacych obywatelstwo polskie.



Kontrola nr 3
Z.godnos¢ z przepisami prawa przeprowadzenia

postepowania rekrutacyjnego do przedszkoli
na rok szkolny 2018/2019

B Kontrola objeto:

51 publicznych przedszkoli, oddzialéw przedszkolnych
zorganizowanych w publicznych szkotach podstawowych,
publicznych innych form wychowania przedszkolnego.

m \W wyniku kontroli wydano 6 zalecen.



Kontrola nr 3

Wydawane zalecenia dotyczyly:

uwzgledniania na liscie kandydatow przyjetych 1 nieprzyjetych do przedszkola,
oddziatu przedszkolnego w szkole podstawowej lub innej formy wychowania
przedszkolnego:

>

vV V V

>

Imion I nazwisk kandydatow przyjetych i nieprzyjetych, uszeregowanych w kolejnosci
alfabetycznej,

informacji o liczbie wolnych miejsc,

adnotacji o najnizszej liczbie punktow, ktora uprawnia do przyjecia,

dnia podania do publicznej wiadomosci listy,

podpisu przewodniczacego komisji rekrutacyjnej;

prawidlowosci powotywania sktadu komisji rekrutacyjne;
(bez udzialu dyrektora przedszkola/ szkoty);

zalgczania do wnioskow o przyjecie kandydata do przedszkola oswiadczenia
0 samotnym wychowywaniu kandydata oraz o niewychowywaniu zadnego dziecka
wspolnie z jego rodzicem (dla potwierdzenia spetniania kryterium o samotnym

wychowywaniu kandydata w rodzinie);

uwzgledniania, w przypadku potrzeby przeprowadzania drugiego etapu
postepowania rekrutacyjnego, kryteriow okreslonych przez organ prowadzacy.



Kontrola nr 4
Ocena prawidlowosci zapewnienia warunkow
i organizacji ksztalcenia uczniow
niepelnosprawnych w szkolach ogolnodostepnych

= Kontrola objeto:
66 publicznych I niepublicznych szkoét podstawowych,
gimnazjow, liceow ogolnoksztatcacych, technikow,
branzowych szkoét | stopnia.

= W wyniku kontroli wydano 135 zalecen.



Kontrola nr 4
Wydane zalecenia najczesciej dotyczyly:

= zgodnosci tresci indywidualnych programéw edukacyjno - terapeutycznych (IPET)
z przepisami prawa, w tym okreslenia w IPET:
» zakresu wspotpracy nauczycieli | specjalistow z rodzicami ucznia w realizacji przez szkote
zadan zwigzanych z organizacja ksztatcenia specjalnego,

> zaje¢ rewalidacyjnych oraz innych zaje¢ odpowiednich ze wzgledu na indywidualne
potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwos$ci psychofizyczne ucznia,

» form i okresu udzielania uczniowi pomocy psychologiczno - pedagogicznej oraz wymiaru
godzin, w ktorym poszczegdlne formy pomocy beda realizowane,

> zakresu i sposobu dostosowania wymagan edukacyjnych, o ktérych mowa w art. 44b ust. 8
pkt 1) ustawy o systemie oswiaty, tj. wymagan niezbednych do otrzymania przez ucznia
poszczegbdlnych $rodrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych,
wynikajagcych z realizowanego programu nauczania, do indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia, w szczegdlnosci
przez zastosowanie odpowiednich metod i form pracy z uczniem;

= zapewnienia uczniom niepelnosprawnym odpowiednich zaje¢, w tym zajec
rewalidacyjnych 1 specjalistycznych;

= przekazywania rodzicom uczniéw albo petloletnim uczniom kopii dokumentéw
(wielospecjalistycznych ocen poziomu funkcjonowania ucznia, indywidualnych
programow edukacyjno-terapeutycznych).



KONTROLE
DORAZNE



Kontrole dorazne w dolnoslaskich szkolach
i placowkach (2014/2015-2017/2018 )
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Kontrole dorazne w roku szkolnym 2017/2018
(od 1 wrzesnia 2017 r. do 30 czerwca 2018 r.)

Liczba przeprowadzonych kontroli doraznych ogétem - 580, w tym:

= na skutek stwierdzenia przez Dolnoslaskiego Kuratora Oswiaty
potrzeby przeprowadzenia kontroli doraznej - 237

= na wniosek:

> rodzicow - 232
Rzecznika Praw Dziecka - 19
nauczycieli - 13
uczniow - 5
Ministra Edukacji Narodowej - 4
innych podmiotow - 70

vV V V VY V



Zakres kontroli doraznych szkol i placowek

Liczba

kontroli
zapewnienie uczniom bezpiecznych 1 higienicznych warunkoéw 168
nauki, wychowania i opieki
pomoc psychologiczno - pedagogiczna 113
przestrzeganie zasad oceniania, klasyfikowania i promowania oraz
przeprowadzania egzamindw, przestrzeganie przepisow dotyczacych 74
obowi3zku szkolnego 1 obowigzku nauki
wspoOtpraca z rodzicami 1 realizacja kompetencji przez rade 61
rodzicow
realizacja podstaw programowych 1 ramowych planow nauczania 55
prawidtowos¢ sprawowania przez dyrektora nadzoru 52
pedagogicznego
organizacja pracy przedszkola/szkoty/placowki 51




Zakres kontroli doraznych szkol i placowek

Liczba

kontroli
przestrzeganie praw dziecka I praw ucznia 44
zgodno$¢ zatrudniania nauczycieli z wymaganymi kwalifikacjami 42
przestrzeganie zapisow statutu szkoty/placowki 36
przestrzeganie przepisoOw dotyczacych prowadzenia dokumentacji 13
przebiegu nauczania
rekrutacja 1 przyjmowanie uczniow do szkot 1 przedszkoli 6
przestrzeganie przez szkote niepubliczng przepisow art. 14 ust. 3 130
ustawy Prawo oswiatowe
kontrola realizacji zalecen po kontrolach planowych 1 doraznych 184

inne

59




Zalecenia wydane po przeprowadzonych

Liczba

kontrolach doraznych zalecen
RAZEM 088
udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej 160
zapewnienie uczniom bezpiecznych 1 higienicznych warunkow 139
nauki, wychowania i opieki
przestrzeganie zasad oceniania, klasyfikowania i promowania oraz
przeprowadzania egzaminOw; przestrzeganie przepisOw dotyczacych 54
obowi3zku szkolnego 1 obowigzku nauki
przestrzeganie zapisow statutu szkoty/placowki 39
przestrzeganie przez szkote niepubliczng przepisow art. 14 ust. 3 37
ustawy Prawo oswiatowe
organizacja pracy przedszkola/szkoty/placowki 35
przestrzeganie praw dziecka i praw ucznia 34




Zalecenia wydane po przeprowadzonych Liczba
kontrolach doraznych zalecen
wspotpraca z rodzicami 1 realizacja kompetencji przez rade rodzicow 30
realizacja podstaw programowych 1 ramowych planow nauczania 26
sprawowanie nadzoru pedagogicznego 29
zgodnos¢ zatrudniania nauczycieli z wymaganymi kwalifikacjami 20
prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania 19
dziatalnos¢ rady pedagogicznej 7
rekrutacja 1 przyjmowanie uczniow do szkot 1 przedszkoli 5
inne 60




WSPOMAGANIE



Wspomaganie szkol i placowek
(nadzor pedagogiczny)
= Spotkania Dolnoslaskiego Kuratora Oswiaty

poswigcone reformie oswiaty, wdrazanym zmianom
systemowym oraz pelnieniu funkcji dyrektora szkoty/

placowki - 17
> Liczba uczestnikow - 1450
= Narady w rejonach wizytacyjnych - 118
> Liczba uczestnikow - 2320

= Konferencja poswigcona funkcjonowaniu szkot
niepublicznych w Swietle obowi1azujacych przepisow
prawa - 1
> Liczba uczestnikow - 80



Wspomaganie szkol i placowek
(udzielanie 1 organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
organizowanie ksztalcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mlodziezy
niepelnosprawnych, niedostosowanych spotecznie,
zagrozonych niedostosowaniem spolecznym)

= Konferencja pt. ,,Uczen niepelnosprawny w szkole
ogolnodostepne) - edukacja wiaczajgca” - 1
> Liczba uczestnikow - 400

= Konferencja pt. ,,Catosciowe zaburzenie rozwoju
a autyzm” - 1

> [L1czba uczestnikow - 45

= Konferencja poswigcona organizacji pomocy
psychologiczno - pedagogicznej - 1
> Liczba uczestnikow - 30



Wspomaganie szkol i placowek
(edukacja zdrowotna, edukacja dla bezpieczenstwa)

= Konferencja pt. ,,Edukacja dla zdrowia™ - 1
> Liczba uczestnikow - 150

= Konferencja poswiecona funkcjonowaniu dziecka
z cukrzycg w placowce oswiatowej - 1

> [L1czba uczestnikow - 110
= Szkolenia z zakresu:

> Organizacji konkursu ,,Szkota dbajgca o bezpieczenstwo” - 1
(liczba uczestnikow - 63)

» wychowania komunikacyjnego - 4
(liczba uczestnikow - 87)



Wspomaganie szkol i placowek
(ksztalcenie zawodowe)
= Konferencja w ramach Konwentu Powiatow Wojewoddztwa
Dolnoslaskiego ,,Mam zawod - mam przysztos¢” - 1
> Liczba uczestnikow - 100
= Konferencje poswiecona wspolpracy 1 wspomaganiu
zawodowych praktyk zagranicznych uczniow (w ramach
dziatan Polsko-Niemieckiej) Komisji Mi¢dzyrzadowe;.
Grupa Robocza Nr 2. Eksperci - Ksztalcenie Zawodowe) - 3
» Liczba uczestnikow - 270

= Spotkania poswigcone analizie, ocenie 1 wspomaganiu
szkolnictwa zawodowego w szkotach Dolnego Slaska
(w ramach dzialan Rady Konsultacyjnej do Spraw Ksztalcenia
Zawodowego przy Dolnoslaskim Kuratorze Oswiaty) - 10

> LLiczba uczestnikow - 300



MONITOROWANIE



Lp. Zakres monitorowania Liczba
Zapewnienie bezpieczenstwa uczniom
1. podczas zaje¢ na strzelnicach 11
funkcjonujgcych w szkotach.
5 Organizacja pomocy psychologiczno- 7188

pedagogicznej we wszystkich typach szkot.




Monitorowanie nr 1
Zapewnienie bezpieczenstwa uczniom podczas
zajec na strzelnicach funkcjonujacych w szkolach.

Monitorowaniem objeto 11 szkot, w tym:.

= 5 licedow ogdlnoksztatcacych,
= 4 technika,

= 1 szkota branzowa I stopnia,

= 1 szkole podstawowa.
W 10 szkotach znajdujg si¢ strzelnice kryte, w 1 - odkryta.

1624 ucznidow korzysta ze strzelnic w ramach zaje¢ pozalekcyjnych.



Monitorowanie nr 1
Zapewnienie bezpieczenstwa uczniom podczas
zajec na strzelnicach funkcjonujacych w szkotach.

Szkoty, w ktorych uczniowie korzystajg ze strzelnic w ramach
zaje¢ pozalekcyjnych, podejmujg dziatania w celu zapewnienia
im bezpieczenstwa poprzez:

= zapoznanie ucznidw z zasadami BHP,

= prowadzenie zaje¢ pod nadzorem upowaznionej osoby,

= oznakowanie | zabezpieczenie strzelnicy | miejsc do
przechowywania broni I amunicji,

= zaopatrzenie strzelnicy w srodki niezbedne do udzielania
pierwszej pomaocy,

= umieszczenie w widocznym miejscu instrukcji BHP, planu
strzelnicy oraz informacji o numerach alarmowych
telefonow.



Monitorowanie nr 2
Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej
we wszystkich typach szkol.
Liczba ucznidw objetych pomocg psychologiczno-pedagogiczng:
113735, w tym 7383 posiadajgcych orzeczenie 0 potrzebie ksztatcenia
specjalnego.

Liczba uczniow objetych jedng forma pomocy psychologiczno-
pedagogicznej: 65878.

Liczba ucznidéw objetych 2 1 wiecej formami pomocy
psychologiczno-pedagogicznej: 47857.

Liczba uczniow objetych zindywidualizowang sciezkg ksztalcenia: 66.



Monitorowanie nr 2
Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej
we wszystkich typach szkol.

= Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana | udzielana
przede wszystkim we wspotpracy z:

» rodzicami,
» poradniami psychologiczno-pedagogicznymi.

= (Osobami/ podmiotami inicjujagcymi objecie ucznia pomoca
psychologiczno-pedagogiczng sg najczesciej:

» nauczyciele lub specjalisci prowadzacy zajecia z uczniem,
> rodzice,

> dyrektorzy szkot,

» poradnie psychologiczno-pedagogiczne.



Monitorowanie nr 2
Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej
we wszystkich typach szkol.

Najczesciej wystepujace problemy I nieprawidlowosci:

Wykazywanie organizowania zindywidualizowanej Sciezki ksztatcenia dla dzieci w wieku
przedszkolnym (3-5 lat), objetych wczesnym wspomaganiem, uczniow objetych nauczaniem
indywidualnym, realizujacych indywidualny tok/ program nauki.

Wykazywanie niewlasciwej liczby uczniow objetych poszczegdlnymi formami pomocy
(nieznajomos¢ form pomocy psychologiczno-pedagogicznej, rodzajow zajec, o ktérych mowa
W przepisach prawa).

Brak dostepu do platformy SEO (login, hasto).

Brak mozliwosci edytowania arkusza monitorowania skutkujaca koniecznoscig usunigcia
wyslanego arkusza i ponownego wypetnienia nowej ankiety.

Problemy z uzyskaniem kontaktu mailowego lub telefonicznego z dyrektorami przedszkoli
1 szkol, w szczegolnosci niepublicznych.

Wypetnianie niewlasciwej ankiety (np. dyrektorzy przedszkoli 1 szkot wypetniali ankiete
skierowang tylko do dyrektorow szkot podstawowych, w ktorych zorganizowano oddziaty
przedszkolne).

Wypetniania ankiet przez nieuprawnione osoby (ankieta przeznaczona dla dyrektora szkoty).



Wyniki egzaminu gimnazjalnego

| maturalnego w roku 2018



Egzamin gimnazjalny 2018

wojewédztwo J. polski hiif/%gia’ matematyka pprger((j)r;ri\ci)?z/e j. angielski | j. niemiecki
wyniki krajowe 68 59 52 56 68 52
mazowieckie 70 61 55 59 72 52
malopolskie 71 62 55 99 69 54
podkarpackie 70 60 53 57 67 50
lubelskie 69 59 52 56 66 50
lodzkie 67 58 52 56 67 50
slgskie 68 59 51 55 69 52
Swietokrzyskie 68 58 51 55 66 49
podlaskie 67 59 53 56 69 49
kujawsko-pomorskie 66 56 49 53 65 46
pomorskie 67 58 52 55 67 49
dolnoslaskie 67 58 51 55 69 52
opolskie 67 58 51 55 70 65
wielkopolskie 66 58 50 55 66 50
lubuskie 65 o7 49 o4 66 54
warminsko-mazurskie 65 56 49 54 64 49
zachodniopomorskie 65 56 48 53 67 52




Matura 2018 - zdawalnos¢
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Matura 2018 - zdawalnos¢ (z podzialem na typy szkol)

: absolwenci liceum | absolwenci
2018 wszyscy zdajacy ogolnoksztalcacego| technikum
dolnoslaskie 17% 84% 64%0
zdawalnos¢
egzaminu
Kraj 79,7% 85,3% 69,6%0
pravo  |[dolnos$laskie 16%0 11% 26%0
rzystapienia
I<)Jlo zgzzg:ninu
poprawkowego
w sierpniu br. _
Kraj 14,8% 10,6% 22,3%0




Matura 2018 - zdawalnos¢ (powiaty)

F WROCLAWSKI



Rok szkolny 2018/2019



Podstawowe Kierunki realizacji
polityki oswiatowej panstwa

100 rocznica odzyskania niepodlegtosci - wychowanie do
wartosci 1 ksztatltowanie patriotycznych postaw uczniow.

Wdrazanie nowej postawy programowe] ksztatcenia
ogolnego. Ksztatcenie rozwijajgce samodzielnosc,
kreatywnos¢ 1 innowacyjnos¢ uczniow.

Ksztatcenie zawodowe oparte na Sciste] wspotpracy
Z pracodawcami. Rozw0j doradztwa zawodowego.

Rozwijanie kompetencji cyfrowych ucznidow 1 nauczycieli.
Bezpieczne 1 odpowiedzialne korzystanie z zasobow
dostepnych w sieci.



Kontrole planowe

= QOcena prawidlowosci zapewnienia dzieciom i mlodziezy pomocy
psychologiczno - pedagogicznej

(w publicznych przedszkolach i publicznych szkotach podstawowych)

Liczba planowanych kontroli: 124

= Zgodnos¢ z przepisami prawa funkcjonowania oddzialow
mi¢dzynarodowych i dwujezycznych

(w publicznych szkotach podstawowych z oddziatami migdzynarodowymi

1 dwujezycznymi)

Liczba planowanych kontroli: 3

= QOcena prawidlowosci tworzenia, organizowania Oraz
funkcjonowania oddzialéw sportowych

(w publicznych szkotach podstawowych z oddziatami sportowymi)
Liczba planowanych kontroli: 19



Ewaluacja
problemowa MEN w zakresie wymagan:
= Uczniowie nabywaja wiadomosci i umiejetnosci okreslone
W podstawie programowej.
= Uczniowie sa aktywni.
= Szkola lub placowka wspolpracuje ze srodowiskiem lokalnym
Na rZecz wzajemnego roZwoju.

(w szkotach podstawowych, branzowych szkotach I stopnia, placowkach
ksztalcenia ustawicznego, placowkach ksztatcenia praktycznego)

= Placowka wspomaga rozwijanie zainteresowan | uzdolnien
wychowankow oraz umeozliwia korzystanie z réznych form
wypoczynku I organizacji czasu wolnego.

= Placowka wspolpracuje ze Srodowiskiem lokalnym na rzecz
wzajemnego rozwoju.

(w placowkach oswiatowo-wychowawczych)



Ewaluacja

problemowa MEN w zakresie wymagan:

= Placowka zaspokaja potrzeby oséb, instytucji i organizacji
korzystajacych z oferty placowki.

= Placowka wspolpracuje ze srodowiskiem lokalnym na rzecz
wzajemnego rozwoju.

(w poradniach psychologiczno-pedagogicznych)

= Placowka wspomaga rozwoj wychowankow, z uwzglednieniem
iIch indywidualnej sytuacji.
= Placowka wspélpracuje ze Srodowiskiem lokalnym na rzecz

wzajemnego rozwoju.

(w specjalnych osrodkach wychowawczych oraz placowkach zapewniajacych
opieke 1 wychowanie uczniom w okresie pobierania nauki poza miejscem statego
zamieszkania)



Ewaluacja
problemowa MEN w zakresie wymagan:

= Wychowankowie nabywaja wiadomosci i umiejetnosci
okreslone w podstawie programowej.
= Wychowankowie sa aktywni.

= Placowka wspolpracuje ze Srodowiskiem lokalnym na rzecz
wzajemnego rozwoju.

(w szkotach specjalnych przysposabiajacych do pracy, mtodziezowych osrodkach
wychowawczych, mlodziezowych osrodkach socjoterapii, specjalnych osrodkach
szkolno-wychowawczych i osrodkach rewalidacyjno-wychowawczych)



Ewaluacja

problemowa DKO w zakresie wymagan:

Dzieci nabywaja wiadomoSci |1 umiejetnosci okreSlone
w podstawie programowej.

Ksztaltowane sa postawy I respektowane normy spoleczne.

(w przedszkolach i punktach przedszkolnych)

problemowa DKO w zakresie wymagan:

Procesy edukacyjne sa zorganizowane w sposob sprzyjajacy
uczeniu sie.

Szkola lub placowka organizujac procesy edukacyjne,
uwzglednia wnioski z analizy wynikéw sprawdzianu, egzaminu
gimnazjalnego, egzaminu maturalnego 1 potwierdzajacego
kwalifikacje w zawodzie oraz Innych badan zewnetrznych
| wewnetrznych.

(w liceach ogodlnoksztatcacych, technikach, szkotach policealnych)



Ewaluacja

Liczba planowanych ewaluacji MEN: 72
(60% wszystkich ewaluacji w roku szkolnym 2018/2019)

Liczba planowanych ewaluacji DKO: 48
(40% wszystkich ewaluacji w roku szkolnym 2018/2019)

Y.aczna liczba wszystkich ewaluacji w 2018/2019
(MEN, DKO)

120



Monitorowanie

= Dostosowywanie bazy lokalowej do wymagan okreslonych

przepisami prawa.
(w mtodziezowych osrodkach wychowawczych, mtodziezowych osrodkach
socjoterapii, specjalnych osrodkach szkolno-wychowawczych i specjalnych
osrodkach wychowawczych)

= Prowadzenie dzialalnosci innowacyjnej | wykorzystywanie
technologii informacyjno-komunikacyjnych w procesie

nauczania.
(w publicznych szkotach podstawowych)

= Organizacja ksztalcenia uczniow wedlug indywidualnego

programu i toku nauki.
(w publicznych szkotach podstawowych)

= Ksztalcenie u uczniow kompetencji kluczowych.
(we wszystkich typach szkot)



Granty Dolnoslaskiego Kuratora Oswiaty
realizowane w 2018 r. (IX-XI1)

Liczba
uczestnikow

Dolnoslgska Sie¢ Wspierania Uzdolnien szansg na rozwoj
ucznia - wspieranie uzdolnien a doradztwo zawodowe.
(szkolenie, 16 godzin)

100

Nauczanie - uczenie si¢ problemowe - wspieranie
kreatywnosci 1 zainteresowan badawczych ucznidw na
|l etapie edukacyjnym - zajecia laboratoryjne.
(warsztaty, 8 godzin)

45

Nauczanie - uczenie si¢ problemowe - wspieranie
kreatywnosci 1 zainteresowan badawczych uczniow na
Il etapie edukacyjnym -zajecia terenowe. (Szkolenie, 8 godzin)

45

Jak skutecznie organizowac wsparcie dla uczniow

0 specjalnych potrzebach edukacyjnych. 500
(szkolenie, 4 godziny)

Planowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej a zmiany 400
w systemie edukacji. (szkolenie, 8 godzin)

Zaburzenia neurorozwojowe (ADHD, autyzm, zesp6t 400

Aspergera) - teoria 1 praktyka. (warsztaty, 8 godzin)




Opiniowanie zmian W arkuszach
organizacji szkoly lub przedszkola

= Organ nadzoru pedagogicznego opiniuje jedynie
Zzmiany wprowadzone do arkuszy organizacji
po ich zatwierdzeniu przez organ prowadzacy
(do 29 maja 2018 r.).

= Organ prowadzacy przesyla do zaopiniowania
organowl nadzoru pedagogicznego zmiany do
arkusza organizacjli, przed ich zatwierdzeniem, do:

> Kuratorium Oswiaty we Wroctawiu,

> Delegatur Kuratorium Oswiaty (zgodnie z wlasciwoscig
terytorialng).



Zmiany w ustawie - Karta Nauczyciela
w zakresie oceny pracy

oraz awansu zawodowego nauczyciell



art. 6a ust. 1 ustawy - Karta Nauczyciela:

Praca nauczyciela podlega ocenie. Oceny pracy
nauczyciela dokonuje si¢:

1) po zakonczeniu stazu na stopien nauczyciela
kontraktowego,  nauczyciela  mianowanego
| nauczyciela dyplomowanego,

2) po zakonczeniu dodatkowego stazu,
0 ktorym mowa w art. 99 ust. 8,

3) co 3 lata pracy w szkole od dnia uzyskania
stopnia nauczyciela kontraktowego, nauczyciela
mianowanego I nauczyciela dyplomowanego.



Terminy dokonywania oceny pracy

* Dyrektor szkoty dokonuje oceny w okresie nie dluzszym
niz 3 miesigce

- od dnia ztozenia wniosku o dokonanie oceny pracy,

- od dnia powiadomienia nauczyciela na piSmie o rozpoczeciu
dokonywania oceny jego pracy.

W przypadku oceny pracy dokonywanej po zakonczeniu stazu -
w terminie nie dluzszym niz 21 dni od dnia zlozenia
sprawozdania z realizacji planu rozwoju zawodowego. (vOwoSC)

Do powyzszych okresow nie wlicza sie:

- okresow usprawiedliwionej nieobecnosci nauczyciela w pracy, trwajacej
dluzej niz 14 dni (byl miesiac),

- okresow ferii szkolnych,

- okresow urlopu wypoczynkowego trwajacego nieprzerwanie co najmniej
14 dni kalendarzowych, w szkotach, w ktorych nie sa przewidziane ferie.




Rozszerzenie skali oceny pracy:
" ocena wyrozniajaca

= ocena bardzo dobra (NOWOSC)

= ocena dobra

= ocena hegatywna

Zasieganie opinii przy dokonywaniu oceny pracy nauczyciela:

= rady rodzicow (NOWOSC)

= opiekuna stazu 0 dorobku zawodowym nauczyciela za okres
stazu (NOWOSC)

= samorzadu uczniowskiego (fakultatywnie)

= doradcy metodycznego (obowigzkowo na wniosek nauczyciela,

fakultatywnie z inicjatywy dyrektora) - a w przypadku braku

takie] mozliwosci - opinii innego nauczyciela dyplomowanego

lub mianowanego




Oceny pracy:

= dyrektora szkoty/ placowki doskonalenia nauczycieli,

= nauczyciela, ktéremu czasowo powierzono peknienie
obowigzkow dyrektora szkoty,

= nauczyciela pelmiacego w zastepstwie obowigzki
dyrektora szkoly przez co najmniej 6 miesiecy
(NOWOSC)

dokonuje organ sprawujacy nadzor pedagogiczny
(kurator oswiaty) Ww porozumieniu z organem
prowadzacym szkole/ placowke doskonalenia nauczycieli

PO zasiegnieciu opinili rady szkoly 1 zakladowych
organizacji zwigzkowych dzialajacych w tej szkole.




Kryteria oceny pracy nauczyciela dotycza stopnia realizacji
obowiazkow okreslonych w:

= art. 61 art. 42 ust. 2 ustawy - Karta Nauczyciela,

= art. 5 ustawy Prawo oswiatowe

| obeymuja wszystkie obszary dziatalnosci szkoty odpowiednio
do posiadanego stopnia awansu zawodowego.

Kryteria oceny pracy dyrektora dotycza stopnia realizacji
obowigzkow okreslonych w art. 6 1 art. 7 ustawy - Karta Nauczyciela
oraz w art. 68 ust. 1, 51 6 ustawy Prawo oswiatowe,

w przypadku dyrektora realizujacego zajecia dydaktyczne,
wychowawcze | opiekuncze - takze obowiazkow okreslonych
w art. 42 ust. 2 ustawy - Karta Nauczyciela oraz w art. 5 ustawy
Prawo oswiatowe.

(NOWOSC)
Rozszerzenie zakresu obowiazkow nauczyciela o obowiazek
doskonalenia sie zawodowego, zgodnie z potrzebami szkoly.




(NOWOSC) Okreslenie W rozporzadzeniu
m. In. szczegélowych Kkryteriow oceny pracy nauczycieli
(w tym nauczycieli zajmujacych stanowiska kierownicze)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej
Z dnia 29 maja 2018 r.

w sprawie szczegolowych Kkryteriow i trybu
dokonywania oceny pracy nauczycieli, zakresu
informacji zawartych w karcie oceny pracy, skladu
i sposobu powolywania zespolu oceniajacego oraz trybu

postepowania odwolawczego
(Dz. U. poz. 1133)



art. 6a ust. 14 ustawy - Karta Nauczyciela

Dyrektor szkoly ustala regulamin okreslajacy

wskazniki oceny pracy nauczycieli

" odnoszace si¢ do  poziomu  speiniania
poszczegbdlnych kryteridw oceny pracy nauczycieli
na poszczegolnych stopniach awansu zawodowego,

» uwzgledniajace specyfike pracy w danej szkole

PO zasiegnieciu opinii:
= rady pedagogicznej;
= zakladowych organizacji zwigzkowych.



art. 6a ust. 16 - 18 ustawy - Karta Nauczyciela

Organ sprawujacy nadzor pedagogiczny w porozumieniu
Z organami prowadzacymi szkotly, PO =zasi¢gnigciu opinii
organizacji zwigzkowych, ustala regulamin okreslajacy
wskazniki oceny pracy dyrektorow szkol.

Kurator o$wiaty w porozumieniu z organami prowadzacymi
placéwki doskonalenia nauczycieli, po zasiegnigciu OpinNii
organizacji zwigzkowych, ustala regulamin okreslajacy
wskazniki oceny pracy dyrektorow placowek doskonalenia
nauczycieli.

W  przypadku braku porozumienia w sprawie
requlaminu regulamin ustala organ sprawujacy nadzor
pedagogiczny (Kurator oSwiaty).




Organ rozpatrujacy odwolanie od oceny pracy:

= podtrzymuje ocen¢ pracy dokonang przez dyrektora
szkoty lub organ dokonujacy oceny pracy dyrektora,

= uchyla dokonang oceng pracy I ustala nowg ocene pracy,

= uchyla dokonana ocene pracy i przekazuje sprawe
do ponownego ustalenia oceny pracy, jezeli ocena
pracy zostala dokonana z naruszeniem prawa.
(NOWOSC)

Termin rozpatrzenia odwotania od oceny pracy - 30 dni.

Do doreczen przy dokonywaniu oceny pracy stosuje sie
odpowiednio przepisy Kodeksu postepowania
administracyjnego. (NOWOSC)




Przepisy przejsciowe

art.123 ustawy z dnia 27 pazdziernika 2017 r. o finansowaniu
zadan oswiatowych (Dz. U. poz. 2203)
= Do postgpowan w sprawie dokonania oceny pracy nauczyciela
wszczetych | niezakonczonych przed dniem 1 wrzesnia 2018 r.
stosuje sie przepisy dotychczasowe.

= Oceny pracy nauczyciela kontraktowego 1 nauczyciela
mianowanego po raz pierwszy na nowych zasadach dokonuje sie¢ do
dnia 31 sierpnia 2021 r., a jezeli nauczyciel w tym okresie rozpocznie
staz na kolejny stopien awansu zawodowego - po zakonczeniu tego
stazu.

= Oceny pracy nauczycieli dyplomowanych, ktérzy w dniu 1 wrzesnia
2018 r. posiadajg co najmniej trzyletni okres pracy w szkole od dnia
uzyskania stopnia nauczyciela dyplomowanego, po raz pierwszy na
nowych zasadach dokonuje sie do dnia 30 czerwca 2020 r.




art. 9b ust. 1 ustawy - Karta Nauczyciela

Warunkiem nadania nauczycielowi kolejnego stopnia
awansu  zawodowego jest spelnienie = wymagan
kwalifikacyjnych, o ktorych mowa w art. 9 ust. 1 pkt 1
oraz ust. 2 1 3, odbycie stazu, z zastrzezeniem art. 9e
ust. 1 - 3, zakonczonego co najmniej dobra ocena pracy,
oraz:

1) w przypadku nauczyciela stazysty - zdanie egzaminu
przed komisja egzaminacyjna,

2) w przypadku nauczyciela kontraktowego - zdanie
egzaminu przed komisja egzaminacyjna,

3) w przypadku nauczyciela mianowanego - uzyskanie
akceptacji komisji kwalifikacyjnej po dokonaniu analizy
dorobku zawodowego nauczyciela 1 przeprowadzonej
rozmowie.




art. 127 ustawy o finansowaniu zadan oSwiatowych

W przypadku nauczycieli, ktorzy zakonczyli staz
na kolejny stopien awansu zawodowego przed dniem
1 wrzesnia 2018 r., lecz do tego dnia nie otrzymali
oceny dorobku zawodowego za okres stazu lub nie
ztozyli  wniosku 0  podjecie  postepowania
kwalifikacyjnego lub  egzaminacyjnego, ocena
dorobku zawodowego nauczyciela za okres stazu jest
dokonywana oraz postepowanie kwalifikacyjne lub
egzaminacyjne jest prowadzone wedhug
dotychczasowych przepiséw.



art. 9d ustawy - Karta Nauczyciela (odbywanie stazu)

ust. 4. Nauczyciel kontraktowy moze rozpoczaé staz na
stopien hauczyciela mianowanego po przepracowaniu
w szkole co najmniej 3 lat, a nauczyciel mianowany moze
rozpocza¢ staz na stopien nauczyciela dyplomowanego po
przepracowaniu w szkole co najmniej 4 lat od dnia
nadania poprzedniego stopnia awansu zawodowego.

ust. 4a Nauczyciel kontraktowy 1 nauczyciel mianowany,
legitymujacy si¢ wyrozniajaca oceng pracy, moze
rozpocza¢ staz na kolejny stopien awansu zawodowego po
przepracowaniu w szkole co najmniej 2 lat od dnia
nadania poprzedniego stopnia awansu zawodowego.



art. 130 ustawy o finansowaniu zadan oswiatowych
(staz na stopien nauczyciela mianowanego)

W  roku szkolnym 2018/2019 nauczyciel
kontraktowy moze rozpocza¢ staz nha stopien
nauczyciela mianowanego, jezeli legitymuje sie
co najmniej dwuletnim okresem pracy w szkole
od dnia uzyskania  stopnia  nauczyciela
kontraktowego.



Powiazanie z wynagrodzeniami

art. 33a ustawy - Karta Nauczyciela
(dodatek za wyrozniajaca prace)
wchodzi w zycie 1 wrzesnia 2020 r.

ust. 1. Nauczycielowi dyplomowanemu legitymujacemu
si¢ Co najmniej trzyletnim okresem pracy w szkole od
dnia nadania stopnia nauczyciela dyplomowanego oraz
wyrézniajaca ocena pracy przyshuguje dodatek za
wyrozniajaca prace W wysokosci 16% kwoty bazowej,
okreslanej dla nauczycieli corocznie w ustawie
budzetowe;.




art. 133 ustawy o finansowaniu zadan oswiatowych
(dodatek za wyrozniajaca prace)

ust. 1. Dodatek za wyrozniajacg prace W wysokosci okreslonej
w art. 33a ust. 1 ustawy zmienianej w art. 76, w brzmieniu
nadanym niniejszg ustawa, PO raz plerwszy przystuguje
od dnia 1 wrzesSnia 2022 r.

ust. 2. W okresie od dnia 1 wrzesnia 2020 r. do dnia
31 sierpnia 2022 r. dodatek za wyrdzniajacg prace dla
nauczyciela dyplomowanego zatrudnionego w petnym wymiarze
zaje¢ ustala sie w wysokosci.

1) od dnia 1 wrzesnia 2020 r. do dnia 31 sierpnia 2021 r. - 3%,
2) od dnia 1 wrzesnia 2021 r. do dnia 31 sierpnia 2022 r. - 6%

- kwoty bazowej, okreslanej dla nauczycieli corocznie w ustawie
budzetowe;.



art. 133 wustawy o finansowaniu zadan
oswiatowych (dodatek za wyrozniajaca prace)

ust. 3. Dodatek, o ktorym mowa w ust. 1 1 2,
przystuguje  nauczycielowi dyplomowanemu
legitymujacemu si¢ co nhajmniej trzyletnim
okresem pracy w szkole od dnia nadania
stopnia nauczyciela dyplomowanego oraz
wyrozniajaca ocena pracy dokonang na
zasadach okreslonych w art. 6a ustawy
Zmieniane] w art. 76, w brzmieniu nadanym
niniejsza ustawa.



Na stronie internetowe] MEN zostata stworzona zakladka Ocena
pracy nauczycieli, w ktorej sukcesywnie zamieszczane sa
materiaty dotyczace nowego systemu oceny pracy nauczycieli.

Obecnie w zaktadce znajduja sie pliki:

= (QOcena pracy nauczyciela 1 dyrektora szkoty - odpowiedzi na
pytania.

= Co nowego w ocenie pracy?
= Nowy system oceny pracy nauczycieli.

= Materialty do ewentualnego wykorzystania przez dyrektoréw
przy opracowaniu regulaminu okreslajacego wskazniki oceny
pracy nauczyciela (wyjsciowe materialy do utworzenia
regulaminéw dla szkot, przedszkoli, placowek doskonalenia
nauczycieli, poradni psychologiczno - pedagogicznych,
bibliotek  pedagogicznych,  mlodziezowych  osrodkow
wychowawczych 1 innych osrodkéw mitodziezowych, domoéw
kultury).



ORGANIZACJA KSZTALCENIA
UCZNIOW ZE SPECJALNYMI
POTRZEBAMI EDUKACYJNYMI.

UPOWSZECHNIANIE

. EDUKACJI WEACZAJACEJ.



ylxA MINISTERSTWO KURATORIUM
% EDUKACI] Dobra OSWIATY
NARODOWEJ Szkota WE WROCLAWIU

Od 1 wrzesnia 2017 roku w zycie weszly przepisy, ktéore daja
mozliwych rozwiazan w zakresie indywidualizacji procesu ksztalcenia ucznio6
ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi.

1. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie
indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego dzieci
I indywidualnego nauczania dzieci i mtodziezy (Dz. U. 2017 poz. 1616).

2. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie
zasad organizacji 1 udzielania pomocy psychologiczno - pedagogicznej
w publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach (Dz. U. z 2017 r. poz. 1591).

3. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie
warunkow organizowania ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mtodziezy
niepelnosprawnych, niedostosowanych spotecznie | zagrozonych niedostosowaniem
olecznym (Dz. U. z 2017 r. poz. 1578).
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Dzi¢ki rozwiagzaniom wprowadzonym w wymienionych aktach prawnych:

EDUKAC)] OSWIATY
NARODOWE. Szkota WE WROCEAWIU

5] MINISTERSTWO Dobra zg KURATORIUM

1. Uczniowie z niepelnosprawnoscia na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego, w przypadku takiej potrzeby, w ramach indywidualnego programu
edukacyjno-terapeutycznego (IPET) moga realizowa¢ wybrane zajgcia edukacyjne
indywidualnie lub w grupie liczacej do 5 uczniéw. W tym przypadku nie ma potrzeby
posiadania orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania.

. Uczniowie, ktorzy maja z roéznych powodéw problemy szkolne i wymagaja zajec
w formie indywidualnej, a nie posiadajg orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego,
moga by¢ objeci zindywidualizowang S$ciezka ksztalcenia w ramach pomocy
psychologiczno - pedagogicznej w szkole, na podstawie opinii publicznej poradni
psychologiczno -pedagogicznej.

Uczen objety zindywidualizowana S$ciezka ksztatcenia realizuje programy nauczania,
z dostosowaniem metod 1 form ich realizacji do jego indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych, w szczegolnosci
wynikajacych ze stanu zdrowia. Obejmuje ona zajecia wspolne z Kklasa i zajecia
indywidualne z uczniem w szkole.

Przepisy te nie dotycza uczniéw z niepetnosprawnoscia,
dla ktorych formy wsparcia okresla IPET.
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a7 MINISTERSTWO DObra KURATORIUM
HRR Sckola kg O hen
Dzi¢ki rozwiagzaniom wprowadzonym w wymienionych aktach prawnych:

3. Tygodniowy wymiar godzin zaje¢ zindywidualizowanej Sciezki ksztalcenia
uzalezniony jest od potrzeb i mozliwosci ucznia.

Zadaniem dyrektora szkoty jest ustalenie tygodniowego wymiaru godzin zajeé
edukacyjnych realizowanych indywidualnie z uczniem lub w klasie z rowiesnikami
(z uwzglednieniem opinii publicznej poradni oraz koniecznosci realizacji przez ucznia

podstawy programowej ksztalcenia ogolnego lub podstawy programowej ksztalcenia
w zawodzie).

4. Indywidualne nauczanie organizowane jest jedynie dla tych uczniow, ktorzy ze
wzgledu na swoja chorobe nie moga chodzi¢ do szkoty. Z tego powodu dla tej grupy
uczniow zajecia prowadzone sa W bezposrednim kontakcie z nauczycielem w miejscu
pobytu dziecka na podstawie orzeczenia o potrzebie indywidualnego obowigzkowego
rocznego przygotowania przedszkolnego albo orzeczenia o potrzebie indywidualnego

uczania.
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ylx1 MINISTERSTWO KURATORIUM
Y EDUKACII Dobra OSWIATY
NARODOWEJ Szkota WE WROCEAWIU

PRZYPOMINAMY!

1. Od 1 wrzesnia 2017 r. w szkotach podstawowych dla uczniéw z niepelnosprawnoscia
intelektualng w stopniu umiarkowanym i znacznym oraz w szkotach przyspasabiajacych do
pracy realizowane sag nowe podstawy programowe.

2. Podstawa  programowa  ksztalcenia  ogdlnego  dla  szkot  podstawowych

I ponadpodstawowych zostala opatrzona komentarzem zawierajagcym dostosowania do
mozliwos$ci psychofizycznych ucznidow z poszczegdlnymi rodzajami niepelnosprawnosci.

3. Dostepne sg materiaty ¢wiczeniowe W postaci kart pracy dla uczniow:

= Z niepelnosprawnoscia intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym
https://men.gov.pl/ministerstwo/informacje/materialy-cwiczeniowe-dla-uczniow-z-
niepelnosprawnoscia-intelektualna-w-stopniu-umiarkowanym-lub-znacznym.html
niepelnosprawnych majacych trudnosci w uczeniu sie i/lub komunikowaniu sie
w tym nieslyszacych, staboslyszacych, z niepelnosprawnoscia intelektualng, autyzmem
| afazja
https://men.gov.pl/strony/materialy-cwiczeniowe-dla-uczniow-z-niepelnosprawnych-dostosowane-
0-nowej-podstawy-programowej-ksztalcenia-ogolnego.html
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pls] MINISTERSTWO Dobra KURATORIUM
EDUKACII OSWIATY
NARODOWEJ Szkota WE WROCEAWIU

PRZYPOMINAMY!

4. Dla uczniow niewidomych i stabowidzacych z klas I, 1V, VII sa dostosowane
podreczniki.

5. W Systemie Informacji Oswiatowej (S10), w strefie dla zalogowanych dost¢pne sg
materiaty edukacyjne w wersji multimedialnej, ktore zawierajg dostosowania tekstowe
i graficzne (symbole PCS). Udostepnione jest rOwniez nagranie video w polskim

jezyku migowym (PJM) dla uczniow majacych trudnosci w uczeniu si¢ i/ lub
komunikowaniu si¢ uczeszczajacych do klasy IV 1 VII.

6. Opracowany i dostepny jest rowniez podrecznik do nauki polskiego jezyka migowego.
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MINISTERSTWO
EDUKACJII
NARODOWE.]

Uwaga wazne!

Dobra & KURATORIUM
OSWIATY
Szkota WE WROCELAWIU

1. W dniu 21 sierpnia 2018 r. zostalo opublikowane rozporzadzenie Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 3 sierpnia 2018 r. sprawie wykazu zaje¢ prowadzonych
bezposrednio z uczniami lub wychowankami albo na ich rzecz przez nauczycieli
poradni psychologiczno-pedagogicznych oraz nauczycieli: pedagogdéw, psychologdw,
logopedow, terapeutéw pedagogicznych i doradcéw zawodowych (Dz. U. 2018 r.
poz. 1601) - wchodzi w zycie z dniem 1 wrzesnia 2018 r.

2. W dniu 14 wrzesnia 2018 r. zostanie opublikowane rozporzadzenie Ministra Edukacji
Narodowe] zmieniajace rozporzadzenie W sprawie podstawy programowej
wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowej ksztalcenia ogolnego dla
szkoly podstawowej, w tym dla uczniow z niepelnosprawnos$cig intelektualng
w stopniu umiarkowanym lub znacznym, ksztatcenia ogolnego dla branzowej szkoty
| stopnia, ksztalcenia ogoélnego dla szkoty specjalnej przysposabiajacej do pracy oraz
ksztalcenia ogdlnego dla szkoty policealnej.
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MINISTERSTWO KURATORIUM
% EDUKACII Dobra & OSWIATY
NARODOWEJ Szkota WE WROCLAWIU

Uwaga wazne!

Wiecej Informacji na temat ksztalcenia specjalnego 1 pomocy
psychologiczno - pedagogicznej znajdziecie Panstwo na stronach:

Ministerstwa Edukacji Narodowej
https://men.gov.pl/pl/zwiekszanie-szans/ksztalcenie-specjalne
https://men.gov.pl/pl/zwiekszanie-szans/pomoc-psychologiczno-pedagogiczna

Osrodka Rozwoju Edukacji
https://www.ore.edu.pl/2018/02/uczen-ze-speporadnik-dla-dyrektorow-2/

Kuratorium Oswiaty we Wroclawiu

https://www.kuratorium.wroclaw.pl/
https://www.kuratorium.wroclaw.pl/category/szkoly-i-placowki/ksztalcenie-specjalne-mow-
mos-ppp/
https://www.kuratorium.wroclaw.pl/materialy-szkoleniowe-dotyczace-udzielania-pomocy-
chologiczni-pedagogicznej-w-szkolach/
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Zmiany w przepisach
oswiatowych




Zmiany w Sciezce awansu zawodowego

nauczycieli akademickich
o
+ W art. 9a KN dodany ust. 5:

.. Nauczyciele akademiccy, posiadajacy
stopien haukowy oraz legitymujacy sie CO
najmniej 5 - letnim okresem pracy w szkole
wyzszej, Z dniem nawigzania Stosunku pracy
w szkole wuzyskuja stopien nhauczyciela
mianowanego.”




+ Z dniem 1 wrze$nia 2018 r. szko
juz zatrudnia¢ asystentéw nauczyciell.

+ Osoby zatrudnione w tym charakterze beda
mogly pracowaé na tym stanowisku nie
dhuzej niz do dnia 31 sierpnia 2020 r.

*/Z dniem 1 wrzesnia 2018 1. szkoly
| przedszkola prowadzone przez Inne
podmioty, nie przez JST, sa zobowigzane do
zatrudniania  nauczycieli na podstawie
UMOWY 0 prace.

9




Dodatkowe uprawnienie

dotyczace stazu

“
«W art. 9f KN dodany ust. 4, dajacy
uprawnienie nauczycielowi przywrdéconemu
do pracy na podstawie prawomocnego
wyroku sadu, do kontynuowania stazu
przerwanego w wyniku niezgodnego
Z prawem ustania stosunku pracy.




Zmiana dotyczaca zaswiadczenia

Z Krajowego Rejestru Karnego
\

« Art. 10 ust. 8a KN otrzymat nowe brzmienie,
Z ktorego wynika, ze nauczyciel, z ktéorym
nawiazywany Jest kolejny stosunek pracy
w te] samej szkole w ciagu 3 miesi¢cy od dnia
rozwiazania albo wygasniecia poprzedniego
stosunku pracy, nie bedzie obowiazany do
przedstawienia dyrektorowi szkoty Informacji
Z Krajowego Rejestru Karnego.




Ustalenie w ustawie

nowego pensum dydaktycznego

———

«Zmiany w art. 42 KN:

Ustawodawca ustalil jednolity tygodniowy obowigzkowy
wymiar godzin pedagogéw, logopedow, psychologow,
doradcow zawodowych oraz terapeutéw pedagogicznych
(z wyjatkiem zatrudnionych w poradniach psychologiczno-
pedagogicznych), ktory nie moze przekracza¢ 22 godzin,
a pensum pedagogéw  specjalnych  zatrudnionych
dodatkowo - 20 godzin.




Pensum laczone i godziny

ponadwymiarowe dyrektorow

atni

—~—
+ Pensum laczone uregulowane teraz wprost w art. 42 ust. 5c,
nie ma wiec W takich przypadkach odestania do uchwatl
organOw prowadzacych.

+ Brak mozliwo$ci przydzielania godzin ponadwymiarowych
dyrektorom 1 wicedyrektorom szkél, a takze pozostalym
funkcjonariuszom uprawnionym do znizki godzin.

Wyjatek - konieczno$¢ zapewnienia realizacji ramowego planu
nauczania w jednym oddziale, a za zgoda organu prowadzacego
szkote takze gdy jest to konieczne dla zapewnienia realizacji
ramowego planu nauczania w wiecej niz jednym oddziale.



Czas pracy nauczyciela

niepelnosprawnego

————

+ W art. 42a KN dodany ust. 1a, w ktorym ustawodawca dostosowuje
maksymalny tygodniowy wymiar czasu pracy hauczyciela
niepelnosprawnego W stopniu znacznym 1 umiarkowanym do
wymogow art. 15 ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 .
0 rehabilitacji zawodowe] 1 spotecznej oraz zatrudnianiu osob
niepetnosprawnych (Dz. U. z 2018 r. poz. 511).

Tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ obniza si¢

proporcjonalnie do obnizenia maksymalnego tygodniowego wymiaru

czasu pracy z zaokragleniem do pelnych godzin w ten sposob, ze czas
zaje¢ do pot godziny pomija si¢, a powyzej pét godziny liczy sie za
petng godzing. Nauczyciel nie moze mie¢ godzin ponadwymiarowych.




Zasilek na zagospodarowanie

—

+ Art.61 KN dotyczacy zasitku na zagospodarowanie
zostaje uchylony z dniem 1 wrzes$nia 2018 r.

+ Przepis przejsciowy art. 136 1 137 ustawy
o finansowaniu zadan oswiatowych stanowi:

nauczyciele, ktérzy do dnia 1 wrzesnia 2018 r. speknili
warunki do otrzymania jednorazowego =zasitku na
zagospodarowanie  (zatrudnienie  co  najmnie]
W wymiarze potowy obowigzkowego wymiaru zajcc)
zachowuja prawo do tego zasitku.




Zmiana w ustawie Prawom

« Ustawa z dnia 15 czerwca 2018 r. o0 zmianie ustawy - Prawo
oswiatowe (Dz. U. z 2018 r. poz. 1290) zmienia brzmienie
art. 63 ust. 14 (doprecyzowanie regulacji dotyczacej udziatu
zwigzkow zawodowych w komisji konkursowej na stanowisko
dyrektora szkoty) oraz dodaje ust. la w art. 73, zgodnie
z ktéorym uchwaly rady pedagogicznej podejmowane
w sprawach zwiazanych z o0sobami peligcymi funkcje
Kierownicze w szkole lub placéwce, w sprawach zwigzanych
Z opiniowaniem kandydatéw na takie stanowiska,
podejmowane sa W gltosowaniu tajnym.




Od 1 wrzes$nia 2018 r. wchodza W Zycie rozporzadzenia:

« rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 26 lipca
2018 r. w sprawie uzyskiwania stopni awansu zawodowego
przez nauczycieli ( Dz. U. z 2018 r. poz. 1574),

* rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 maja
2018 r. w sprawie warunkow | SPOsObu organizowania przez
publiczne przedszkola, szkoty 1 placowki krajoznawstwa
| turystyki (Dz. U. z 2018 r. poz. 1055),



.

* rozporzadzenie Ministra Edukacjl Narodowej?dnia 26 lipca

2018 r. zmieniajace rozporzadzenie W Sprawie warunkow
| sposobu organizowania przez publiczne przedszkola, szkoty
| placowki krajoznawstwa 1 turystyki (Dz. U. z 2018 .
poz. 1533),

+ rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 26 lipca
2018 r. zmieniajace rozporzadzenie W sprawie warunkow
organizowania ksztalcenia, wychowania 1 opieki dla dzieci
| mlodziezy niepelnosprawnych, niedostosowanych spotecznie
| zagrozonych niedostosowaniem spotecznym (Dz. U. z 2018 r.
poz. 1485),



« rozporzadzenie ~ Ministra  Edukacjl rodowej
z dnia 3 sierpnia 2018 r. w sprawie wykazu zajeé
prowadzonych  bezposrednio z uczniami lub
wychowankami albo na ich rzecz przez nauczycieli
poradni psychologiczno - pedagogicznych oraz
nauczycieli: pedagogdéw, psychologow, logopedow,
terapeutow pedagogicznych 1 doradcow zawodowych
(Dz. U. z 2018 r. poz. 1601),




—

+ rozporzadzenie Ministra Edukacil Nanej Z dnia
21 sierpnia 2018 r. zmieniajace rozporzadzenie
w sprawie zasad organizacji I udzielania pomocy
psychologiczno - pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkotach I placowkach,

+ rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia

16 sierpnia 2018 r. w sprawie doradztwa
zawodowego,



« rozporzadzenie Ministra Edukacii NarMej Z dnia
14 sierpnia 2018 r. zmieniajace rozporzadzenie
W sprawie szczegotowego  zakresu  danych
gromadzonych w bazach danych oswiatowych,
zakresu  danych  identyfikujacych  podmioty
prowadzace bazy danych oswiatowych, termindéw
przekazywania danych miedzy bazami danych

oswiatowych oraz wzorow wydrukOw zestawien
zbiorczych (Dz. U. z 2018 r. poz. 1630),



—

« rozporzadzenie  Ministra  Kultury 1 Dziedzictwa
Narodowego z dnia 27 lipca 2018 r. w sprawie
szczegotowej organizacji publicznych szkot
| placowek artystycznych (Dz. U. z 2018 r. poz. 1531),

+ rozporzadzenie  Ministra  Kultury 1 Dziedzictwa
Narodowego z dnia 16 maja 2018 r. w sprawie
oceniania, Kklasyfikowania 1 promowania uczniow
w publicznych szkotach artystycznych (Dz. U. z 2018 r.
poz. 1023)



+ rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowe] z dnia
26 lipca 2018 r. w sprawie rodzajéow szkot 1 placowek,
w ktorych nie tworzy sie rad rodzicow (Dz. U. z 2018 r.

poz. 1478),

+ rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowe] z dnia
26 lipca 2018 r. w sprawie typow szkoét 1 placowek,
w ktorych nie tworzy sie samorzadu uczniowskiego
(Dz. U. z 2018 r. poz. 1498),



\

« rozporzadzenie Ministra Edukacji  Narodowe]
Z dnia 26 lipca 2018 r. zmieniajace rozporzadzenie
w sprawie typow szkot 1 placowek, w ktorych nie
tworzy sie samorzadu uczniowskiego (Dz. U.
z 2018 r. poz. 1486).



Komunikaty



Zgody na zatrudnienie
(nowy wniosek, zmiana zasad)
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Strona gtowna » Zatatwianie spraw » Zgody na zatrudnienie

Ksztatcenie i wychowanie

Wzor wniosku o wyrazenie zgody przez Dolnoslaskiego Kuratora
Oswiaty na zatrudnienie nauczyciela nieposiadajgcego wymaganych
kwalifikacji lub osoby niebedacej nauczycielem.

Kuratorium

Nadzér Pedagogiczny

Ogtoszenia roZne
Szanowni Panstwo, Reforma
Dyrektorzy dolnoslaskich szkét i placowek! Szkoty i placwki
. . . . _ . ) - Zatatwianie spraw
Ponizej przedstawiamy wzér wniosku o wyrazenie zgody przez Dolnoslaskiego Kuratora Odwiaty na
zatrudnienie nauczyciela nigposiadajgcego wymaganych kwalifikacji lub osoby niebedace] nauczycielem. Legalizacja dokumentow
Nostryfikacja swiadectw
lub osoby niebedace] nauczycielem. Ocena pracy dyrektora

Wydawanie duplikatow

Zasady wydawania opinii przez DKO

. . .. .. Zgody na zatrudnienie
Informacja w sprawie wyrazania zgody na zatrudnienie
nauczycieli bez wymaganych kwalifikacji i osob niebedgcych nauczycielami.

Szanowni Panstwo Dyrektorzy Dolnoslaskich szkdt i placéwek.




Konkursy przedmiotowe
dla uczniow szkol podstawowych i gimnazjalnych
,ZDolny Slazaczek”, ,,zDolny Slazak Gimnazjalista”

= Wszystkie konkursy przedmiotowe (rowniez jezykowe)
realizowane przez Dolnoslgski Osrodek Doskonalenia
Nauczycieli we Wroctawiu.

= Termin zgtoszenia szkot do udziatu w konkursach -
30 wrzesnia 2018 r.
(tylko poprzez platforme edu.kuratorium.wroclaw.pl -
elektronicznych zgloszen nie potwierdza sie pisemnie).

= Strona www. konkursow: zdolnyslazak.interinfo.pl



Nagroda Dolnoslaskiego Kuratora Oswiaty
»,Orzel Dolnoslaski”
dla wybitego ucznia szkoly
ponadgimnazjalnej

= Termin sktadania zgloszen do Kuratorium Oswiaty

we Wroctawiu (jeden kandydat ze szkoty) -

30 wrzesnia 2018 r.

= Szczegoly na stronie: www.kuratorium.wroclaw.pl.



Kampania informacyjno-edukacyjna Krajowej Administracji Skarbowej

w obszarze nielegalnego urzadzania i prowadzenia gier hazardowych,
Skarbowa w tym w sieci Internet.
Odbiorcy
v Uczniowie szkoét podstawowych i ponadpodstawowych

v Studenci szkot wyzszych

v Nauczyciele

v Rodzice uczniow

v Potencjalni gracze
Cel

Przekazanie informacji o funkcjonowaniu rynku gier hazardowych w kraju oraz
zagrozeniach zwigzanych z uzaleznieniem od hazardu i jego negatywnym wptywie na
cztowieka, przekazanie informacji 0 zakazie uczestniczenia w grach hazardowych
urzgdzanych w sieci Internet, budowanie Swiadomosci spotecznej o zagrozeniach
zwigzanych z uczestnictwem w nielegalnych grach hazardowych.

Czas trwania kampanii

v 1 wrzesnia 2018 r. - 30 czerwca 2019 .
Dane kontaktowe

Adam Pauch —tel. 71-3705417, adam.pauch@mf.gov.pl
(w tym zgtaszanie szkét i placéwek do udziatu w akciji)

Marek Wasik — Naczelnik Wydziatu, tel. 71-3705235




KONFERENCJA DLA DYREKTOROW
PRZEDSZKOLI, SZKOL I PLACOWEK

Jelenia Gora - 27 sierpnia 2018 r.
Walbrzych - 28 sierpnia 2018 r.
Legnica - 29 sierpnia 2018 r.
Wroclaw - 30 sierpnia 2018 r.



